АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26 января 2021 г. N 19-п
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ КОРРУПЦИИ
В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА НА 2021 - 2024 ГОДЫ
	
	
	Список изменяющих документов

(в ред. Постановлений Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п,

от 22.09.2021 N 598-п, от 09.06.2022 N 410-п)
	


Руководствуясь Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Омска, постановляю:

1. Утвердить План мероприятий по профилактике коррупции в Администрации города Омска на 2021 - 2024 годы согласно приложению к настоящему постановлению.

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

2. Департаменту информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в сети "Интернет" на официальном сайте Администрации города Омска.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра города Омска В.В. Куприянова.

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 09.06.2022 N 410-п)

Мэр города Омска

О.Н.Фадина

Приложение

к постановлению Администрации города Омска

от 26 января 2021 г. N 19-п

ПЛАН
мероприятий по профилактике коррупции в Администрации
города Омска на 2021 - 2024 годы
	
	
	Список изменяющих документов

(в ред. Постановлений Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п,

от 22.09.2021 N 598-п, от 09.06.2022 N 410-п)
	


	N п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнитель

	1
	Совершенствование нормативно-правового регулирования профилактики коррупции в Администрации города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, по мере необходимости приведения муниципальных правовых актов Администрации города Омска в соответствие с изменениями федерального законодательства в сфере профилактики коррупции
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	2
	Организация взаимодействия Администрации города Омска с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Омской области, органами местного самоуправления города Омска при реализации мероприятий по профилактике коррупции в Администрации города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	2.1
	Анализ фактов привлечения работников Администрации города Омска, муниципальных учреждений и предприятий города Омска к уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет ежеквартально, до последнего числа последнего месяца отчетного периода на основании информации, получаемой из правоохранительных органов по запросам
	Управление делами Администрации города Омска

	(п. 2.1 введен Постановлением Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п;

в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	3
	Осуществление взаимодействия с правоохранительными и контролирующими органами, осуществляющими проверочные мероприятия в целях повышения эффективности мер, направленных на профилактику коррупции при организации расходования бюджетных средств, выделяемых на реализацию национальных проектов
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет ежеквартально, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент городской экономической политики Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	(п. 3 в ред. Постановления Администрации города Омска от 09.06.2022 N 410-п)

	4
	Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов города Омска, проектов муниципальных нормативных правовых актов города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода с указанием количества правовых актов Мэра города Омска, Администрации города Омска, в отношении которых органами прокуратуры внесены требования о внесении изменений в нормативные правовые акты с целью исключения из них коррупциогенных факторов либо направлены заявления в суд о признании нормативных правовых актов недействующими, противоречащими законодательству Российской Федерации и содержащими коррупциогенные факторы
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска

	(в ред. Постановлений Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п,

от 22.09.2021 N 598-п)

	5
	Анализ результатов проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов города Омска, устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент городской экономической политики Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	6
	Организация проведения совещаний-семинаров по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов для обеспечения квалифицированной подготовки проектов нормативных правовых актов в Администрации города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, не реже одного раза в год
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	7
	Организация "горячей линии" для приема сообщений о фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих Администрации города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет ежеквартально, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Управление делами Администрации города Омска, департамент общественной безопасности Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	8
	Анализ обращений граждан и организаций, поступающих в Администрацию города Омска, в структурные подразделения Администрации города Омска, на предмет наличия информации о фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих Администрации города Омска и представление данной информации на рассмотрение Комиссии по профилактике коррупции в Администрации города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет ежеквартально, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Аппарат Мэра города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	9
	Реализация мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности пресс-службы Администрации города Омска по информированию общественности о результатах работы Администрации города Омска по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в том числе:

- деятельность пресс-службы Администрации города Омска по редактированию и размещению на официальном сайте Администрации города Омска в сети "Интернет" представленных структурными подразделениями Администрации города Омска сведений о результатах деятельности Администрации города Омска в сфере профилактики коррупции;

- обеспечение взаимодействия пресс-службы Администрации города Омска со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по профилактике коррупции, принимаемых Администрацией города Омска
	В течение 2021 - 2024 годов
	Департамент информационной политики Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	10
	Обеспечение наполнения информационными материалами по вопросам профилактики коррупции раздела "Противодействие коррупции" на официальном сайте Администрации города Омска в сети "Интернет"
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Управление делами Администрации города Омска, департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска

	(п. 10 в ред. Постановления Администрации города Омска от 09.06.2022 N 410-п)

	11
	Осуществление мониторинга и анализа публикаций в средствах массовой информации о деяниях, содержащих признаки составов коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими Администрации города Омска, а также организация проверки данной информации
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент информационной политики Администрации города Омска, управление делами Администрации города Омска, департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска


	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	12
	Взаимодействие с общественными организациями по вопросам профилактики коррупции, в том числе:

- включение представителей общественных организаций в рабочие группы и другие коллегиальные органы, создаваемые для выработки решений, затрагивающих права и обязанности граждан и юридических лиц;

- организация круглых столов с участием общественных организаций, представителей бизнес-сообщества, руководящего состава правоохранительных органов города Омска по выработке эффективных мер профилактики и пресечения коррупционных действий
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Управление общественных отношений и социальных вопросов Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	(п. 12 в ред. Постановления Администрации города Омска от 09.06.2022 N 410-п)

	13
	Совершенствование взаимодействия Администрации города Омска с субъектами общественного контроля в целях противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	14
	Разработка мер, направленных на предупреждение коррупции в организациях, созданных для обеспечения деятельности Администрации города Омска, на основании результатов полноты, достаточности и эффективности мер, принятых на основании статьи 13.3 Федерального закона "О противодействии коррупции", а также осуществление контроля за исполнением данных мер
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет о принимаемых мерах один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Структурные подразделения Администрации города Омска, в подведомственности которых находятся муниципальные предприятия и учреждения

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	15
	Разработка и реализация комплекса мер по соблюдению руководителями муниципальных унитарных предприятий города Омска ограничений, установленных Федеральным законом "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях" и иными нормативными правовыми актами, а также недопущение назначения на указанную должность граждан, не отвечающих названным ограничениям
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет о принимаемых мерах один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент имущественных отношений Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, в подведомственности которых находятся муниципальные предприятия

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	16
	Проведение разъяснительной работы с руководителями муниципальных предприятий и учреждений по соблюдению требований действующего законодательства в сфере противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет о принимаемых мерах один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Структурные подразделения Администрации города Омска, в подведомственности которых находятся муниципальные предприятия и учреждения

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	17
	Исключен. - Постановление Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п

	18
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица

	(п. 18 в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	18.1
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица

	(п. 18.1 введен Постановлением Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	19
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица

	(п. 19 в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	19.1
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в год, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица

	(п. 19.1 введен Постановлением Администрации города Омска от 24.08.2021 N 515-п;

в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	20
	Подведение итогов работы комиссии Администрации города Омска по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	21
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение 2021 - 2024 годов, отчет один раз в полугодие, до последнего числа последнего месяца отчетного периода
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица

	(в ред. Постановления Администрации города Омска от 22.09.2021 N 598-п)

	22
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