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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 30 января 2012 года № 183-п
О мерах по совершенствованию оплаты труда работников 
муниципальных учреждений города Омска 

В целях обеспечения установленных законодательством гарантий 
по оплате труда, создания условий для роста в 2012 году среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений города Омска, руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:
1. Увеличить на 15 процентов фонд оплаты труда (с начислениями), направляемый на выплаты стимулирующего характера:

1) работников бюджетных и автономных учреждений города Омска, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска, департаменту физической культуры и спорта Администрации города Омска, департаменту по делам молодежи Администрации города Омска, департаменту культуры Администрации города Омска и получающих субсидию 
на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), 
из бюджета города Омска;
2) работников казенных учреждений города Омска, подведомственных департаменту культуры Администрации города Омска и финансируемых 
из бюджета города Омска.
2. Увеличить на 10 процентов оклады (должностные оклады), ставки заработной платы:

1) работников бюджетных и автономных учреждений города Омска, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска, департаменту физической культуры и спорта Администрации города Омска, департаменту по делам молодежи Администрации города Омска, департаменту культуры Администрации города Омска и получающих субсидию 
на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), 
из бюджета города Омска;

2) работников казенных учреждений города Омска, подведомственных департаменту культуры Администрации города Омска и финансируемых 
из бюджета города Омска.
3. Распространить действие настоящего постановления на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

4. Управлению информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации 
и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации города Омска.

Исполняющий обязанности 

Мэра города Омска






       Т.А. Вижевитова

