Информация о проверках, проведенных в подведомственных

департаменту культуры Администрации города Омска учреждениях в 2018 году,
в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства

В соответствии с планом проведения плановых проверок учреждений, подведомственных департаменту культуры

Администрации города Омска (далее – департамент) на 2018 год, утвержденным приказом директора департамента 
от 04.12.2017 № 97, в 2018 году в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства проведены 4 проверки:
	Наименование объекта проверки
	Наименование субъекта, проводившего проверку
	Период проведения проверки
	Предмет проверки 
	Результат проверки

	Бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 3» города Омска
	Департамент культуры Администрации города Омска
	26.02.2018 – 27.03.2018
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 27.03.2018, выдано 
представление об устранении нарушений.

Количество выявленных нарушений – 5.

Нарушения устранены.


	Бюджетное учреждение культуры города Омска «Русский камерный оркестр «Лад»
	Департамент культуры Администрации города Омска
	14.05.2018 – 07.06.2018
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 07.06.2018, выдано представление об устранении нарушений.
Количество выявленных нарушений – 10.
Нарушения устранены.


	Бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 18 «Школьные годы» города Омска
	Департамент культуры Администрации города Омска
	03.09.2018 – 26.09.2018
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 27.09.2018, выдано представление об устранении нарушений.
Количество выявленных нарушений – 4.

Нарушения устранены.


	Бюджетное учреждение культуры города Омска «Культурно-досуговый центр «Иртыш»


	Департамент культуры Администрации города Омска
	12.11.2018 – 07.12.2018
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 10.12.2018, Количество выявленных нарушений – 3.

Нарушения устранены.


