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От  № 

г. Омск

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА

ДЕПАРТАМЕНТ ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА


От 29.06.2009 № 200

         г. Омск 

О внесении изменений в приказ директора департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска от 16 февраля 2009 года № 45 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска на 2009 – 2011 годы»

Руководствуясь Положением о департаменте по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска, утвержденным  постановлением Мэра города Омска от 27 декабря 2006 года № 377-п «О департаменте по делам молодежи, физической
 культуры и спорта Администрации города Омска»,  постановлением Администрации города Омска от 16 марта 2009 года № 164-п «О внесении изменений в постановление Главы Администрации города Омска от 16 февраля 1995 года № 174-п и Постановление Мэра города Омска от 30 января 2006 года № 24-п», приказываю:

Приложение № 1 к приказу директора департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска от 16 февраля 2009 года № 45 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска на 2009 – 2011 годы» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему приказу.

Директор департамента                                                                  Д.А. Пеганский

Приложение 
к приказу директора департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска

от 29.06.2009 № 200

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ДЕПАРТАМЕНТА ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ, 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

НА 2009 – 2011 ГОДЫ

ОМСК-2009

1. Цели и задачи ведомственной целевой программы функционирования департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска
1.1. Правовое регулирование ведомственной целевой программы функционирования департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска
Ведомственная целевая программа функционирования департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска (далее – Программа) разработана в целях повышения эффективности и результативности деятельности департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска (далее – департамент), во исполнение Постановления Омского городского Совета от 12 декабря 2007 года № 239 «О Концепции реформирования муниципальных финансов муниципального образования городской округ город Омск Омской области (2007 – 2009 годы)», в целях реализации Плана мероприятий по реализации Концепции реформирования муниципальных финансов муниципального образования городской округ город Омск Омской области                             (2007 – 2009 годы), утвержденного постановлением Мэра города Омска от 14 декабря 2007 года № 946-п «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Концепции реформирования муниципальных финансов муниципального образования городской округ город Омск Омской области (2007 – 2009 годы)», постановления Мэра города Омска от 30 июня 2008 года № 484-п «Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, индикаторов оценки результативности и планируемых результатов», на основе Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации  от 18 декабря 2006 года № 1760-р, Закона Омской области «О молодежной политике на территории Омской области», Указа Губернатора Омской области от 28 ноября 2005 года № 143                 «О концепции молодежной политики в Омской области на 2006 – 2010 годы», общегородской целевой программы «Молодежь города Омска» на 2008 – 2010 годы, утвержденной Решением Омского городского Совета от 25 июля 2007 года № 44, общегородской целевой программы «Спортивный город» на 2008 – 2010 годы, утвержденной Решением Омского городского Совета от 26 сентября 2007 года № 53, общегородской целевой программы «Омский футбол» на 2008 – 2010 годы, утвержденной Решением Омского городского Совета от 26 декабря 2007 года № 86, Положения о департаменте, утвержденного постановлением Мэра города Омска от 27 декабря 2006 года  № 377-п «О департаменте по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска», Постановления Мэра города Омска от 2 февраля 2009 года  № 53-п «Об утверждении количественных показателей для оценки хода исполнения планов и конечных результатов деятельности структурных подразделений Администрации города Омска, являющихся главными распорядителями средств бюджета города Омска, на 2009 – 2011 годы».

1.2. Цели Программы

Целью Программы является создание условий для эффективной деятельности подведомственных муниципальных учреждений на основе формирования и реализации муниципальной политики Администрации города Омска в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта.

1.3. Задачи Программы

Задача 1. Осуществление мер по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых граждан, создание условий для решения их социальных, бытовых,  материальных проблем. 

Задача 2. Создание условий для организации оздоровления, культурного, духовного, физического развития молодежи, в том числе самодеятельного творчества, выявление и поддержка одаренных подростков и молодежи; создание условий, гарантий стимулов для свободной и самостоятельной деятельности детских и молодежных общественных объединений, движений; развитие инициативы, содействие становлению подростков и молодежи, их военно-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию; развитию системы комплексных социальных служб для молодежи, сети подростково-молодежных клубов по месту жительства и осуществление контроля за их деятельностью. 

Задача 3. Развитие сети спортивных школ, подготовка спортивных резервов в сборные команды города Омска, Омской области и Российской Федерации; привлечение детей и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Задача 4. Развитие физической культуры и спорта среди населения города Омска; пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни  среди населения города Омска с использованием средств массовой информации.

Задача 5. Создание условий для обеспечения населения города Омска физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами.

2.Обоснование объемов и состава бюджетных ассигнований,

выделяемых из бюджета города Омска, на реализацию Программы

2.1. Мероприятия Программы

	Наименование задач Программы
	Мероприятия Программы
	Ответственные  исполнители

	Цель. Создание условий для эффективной деятельности подведомственных муниципальных учреждений на основе формирования и реализации муниципальной политики Администрации города Омска в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта


	Задача 1. Осуществление мер по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых граждан, создание условий для решения их социальных, бытовых,  материальных проблем



	Мероприятие 1. Оказание юридической помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 2.

Оказание психологической помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации

	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 3.

Оказание социально-педагогических консультаций

	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 4.

Оказание информационных услуг населению
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 5.

Организация досуга и реализации социальных инициатив для подростков и молодежи

	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 6.

Оказание содействия в вопросах трудоустройства несовершеннолетних
	Организация трудоустройства несовершеннолетних
	Отдел по делам молодежи,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Мероприятие 7.

Оказание содействия в вопросах трудоустройства населения
	Организация трудоустройства населения
	Отдел по делам молодежи,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Задача 2. Создание условий для организации оздоровления, культурного, духовного, физического развития молодежи, в том числе самодеятельного творчества, выявление и поддержка одаренных подростков и молодежи; создание условий, гарантий стимулов для свободной и самостоятельной деятельности детских и молодежных общественных объединений, движений; развитие инициативы, содействие становлению подростков и молодежи, их военно-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию; развитию системы комплексных социальных служб для молодежи, сети подростково-молодежных клубов по месту жительства и осуществление контроля за их деятельностью


	Мероприятие 1.

Обеспечение  отдыха детей в каникулярное время на базе:

- детских оздоровительных лагерей, подведомственных департаменту,

- муниципальных социальных центров для молодежи,   подведомственных департаменту

	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел по делам молодежи,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Организация питания детей
	Отдел по делам молодежи,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	Задача 3.Развитие сети спортивных школ, подготовка спортивных резервов в сборные команды города Омска, Омской области и Российской Федерации; привлечение детей и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом



	Мероприятие 1.

Организация обучения по программам дополнительного образования различной направленности
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел физической культуры и спорта,

Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение компенсационных выплат педагогическим работникам муниципальных учреждений, подведомственных департаменту, на приобретение книгоиздательской продукции
	

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту, услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Мониторинг численности получающих услуги по дополнительному образованию
	Отдел физической культуры и спорта

	Задача 4. Развитие физической культуры и спорта среди населения города Омска; пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни  среди населения города Омска с использованием средств массовой информации


	Мероприятие 1.

Организация и проведение общегородских массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту, услугами связи, транспортными, коммунальными услугами, прочие расходы


	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел,  Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту

	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Мониторинг количества участников спортивно-массовых мероприятий


	Отдел физической культуры и спорта,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Организация взаимодействия с государственными и муниципальными организациями по развитию физической культуры и спорта среди населения города Омска
	Отдел физической культуры и спорта

	Задача 5.Создание условий для обеспечения населения города Омска физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами


	Мероприятие 1.

Организация физкультурно-оздоровительного обслуживания населения

	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	Отдел физической культуры и спорта,
Финансово-экономический отдел,

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения,

Финансово-экономический отдел, 

 Отдел бухгалтерского учета и контроля,

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	Отдел физической культуры и спорта,
Отдел безопасности и материально-технического обеспечения, 

Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту

	
	Мониторинг  эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных департаменту, обеспечивающих физкультурно-оздоровительное обслуживание населения


	Отдел физической культуры и спорта


2.2 Состав бюджетных ассигнований, выделяемых их бюджета 

города Омска на реализацию мероприятий Программы, в рамках аппарата департамента 
	Содержание расходного обязательства
	Классификатор операций сектора государственного управления
	Финансирование в 2009 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2010 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2011 году

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска, всего
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Заработная плата
	211
	9173,7
	9044,2
	9044,2

	Прочие выплаты
	212
	40,9
	40,9
	40,9

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	2179,0
	2369,6
	2369,6

	Услуги связи 
	221
	86,5
	92,6
	98,9

	Транспортные услуги
	222
	38,8
	41,3
	44,1

	Коммунальные услуги
	223
	130,2
	151,2
	178,5

	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	79,3
	84,9
	90,7

	Прочие работы, услуги
	226
	114,6
	122,0
	130,3

	Пособия по социальной помощи населения
	262
	4,1
	0,0
	0,0

	Прочие расходы
	290
	15,9
	16,9
	18,0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	189,5
	201,8
	215,5


Расчет фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы, произведен в соответствии с Решением Омского городского Совета от 26 декабря 2007 года № 91 «О денежном вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности, и денежном содержании муниципальных служащих города Омска». Денежное вознаграждение определено в виде единой суммы в кратном отношении к денежному содержанию по младшей должности муниципальной службы города Омска «специалист», рассчитанному в соответствии со статьей 16 вышеуказанного решения, по штатной численности персонала по состоянию на 18 марта 2008 года (26 ед. – 51 должностной оклад в год на 1 шт. ед.), с индексацией фонда оплаты труда с 1 января 2010 года – на 6,5%, с 1 января 2011 – на 6,8%.

Расчет затрат по статьям 221, 222, 225, 226, 290, 340 классификатора операций сектора государственного управления осуществлен с помощью метода индексации расходов, при котором объем ассигнований на исполнение обязательства определяется на основе индексации расходов прошлых лет (на уровне не выше темпов инфляции). Прогнозируемый индекс-дефлятор, в соответствии с «Методическими рекомендациями по формированию проекта бюджета города Омска на 2009 год и разработке документов, составляемых одновременно с проектом бюджета города Омска на 2009 год» составляет в 2009 году – 7,5%, в 2010 году – 7,0%, в 2011 году – 6,8%.

2.3. Состав бюджетных ассигнований, выделяемых их бюджета города Омска на реализацию мероприятий Программы, в рамках централизованной бухгалтерии, материально-технического отдела департамента

	Содержание расходного обязательства
	Классификатор операций сектора государственного управления
	Финансирование 

в 2009 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2010 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2011 году

(тыс. руб.)

	Обеспечение деятельности департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска, всего
	 
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Заработная плата
	211
	3 583,3
	3583,3
	3583,3

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	938,9
	938,9
	938,9

	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	13,6
	14,5
	15,5

	Прочие работы, услуги
	226
	87,3
	93,0
	99,3

	Увеличение стоимости основных средств 
	310
	97,5
	103,8
	110,9

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	28,9
	30,7
	32,8



Расчет фонда оплаты труда работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска осуществлен в соответствии с Решением Омского городского Совета от 21 января 2004 года № 135 «Об утверждении положения об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, муниципального округа», по штатной численности персонала по состоянию на 18 марта 2008 года (15 ед. – 37,5 окладов в год на 1 шт. ед.), с индексацией фонда оплаты труда с 1 января 2010 года – на 6,5%, с 1 января 2011 – на 6,8%.

Расчет затрат по статьям 225, 226, 290, 310, 340 классификатора операций сектора государственного управления осуществлен с помощью метода индексации расходов, при котором объем ассигнований на исполнение обязательства определяется на основе индексации расходов прошлых лет (на уровне не выше темпов инфляции). Прогнозируемый индекс-дефлятор, в соответствии с «Методическими рекомендациями по формированию проекта бюджета города Омска на 2009 год и разработке документов, составляемых одновременно с проектом бюджета города Омска на 2009 год» составляет в 2009 году – 7,5%, в 2010 году – 7,0%, в 2011 году – 6,8%.

2.4. Объемы и источники финансирования мероприятий Программы за рамками аппарата департамента и централизованной бухгалтерии, отдела материально-технического обеспечения департамента

	  Цели и задачи Программы
	Мероприятия Программы
	Сумма расходов на мероприятие по годам реализации (тыс. руб.)
	Наименование источников финансирования Программы

	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	

	 Цель. Создание условий для эффективной деятельности подведомственных муниципальных учреждений на основе формирования и реализации муниципальной политики Администрации города Омска в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта

	Задача 1. Осуществление мер по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых граждан, создание условий для решения их социальных, бытовых,  материальных проблем



	Мероприятие 1. Оказание юридической помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	31,1
	28,5
	28,5
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	6,9
	8,1
	9,5
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	5,3
	2,2
	2,4
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 1:
	43,3
	38,8
	40,4
	 

	Мероприятие 2. Оказание психологической помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации 
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	186,6
	171
	171
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	41,4
	48,6
	57
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	31,8
	13,2
	14,4
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 2:
	259,8
	232,8
	242,4
	 

	Мероприятие 3. Оказание социально-педагогических консультаций
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	248,8
	228
	228
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	55,2
	64,8
	76
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	42,4
	17,6
	19,2
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 3:
	346,4
	310,4
	323,2
	 

	Мероприятие 4. Оказание информационных услуг населению
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	3110
	2850
	2850
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	690
	810
	950
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	530
	220
	240
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 4:
	4330
	3880
	4040
	 

	Мероприятие 5. Организация досуга и реализации социальных инициатив для подростков и молодежи
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	23480,5
	21517,5
	21517,5
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	5209,5
	6115,5
	7172,5
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	4001,5
	1661
	1812
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 5:
	32691,5
	29294
	30502
	 

	Задача 2. Создание условий для организации оздоровления, культурного, духовного, физического развития молодежи, в том числе самодеятельного творчества, выявление и поддержка одаренных подростков и молодежи; создание условий, гарантий стимулов для свободной и самостоятельной деятельности детских и молодежных общественных объединений, движений; развитие инициативы, содействие становлению подростков и молодежи, их военно-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию; развитию системы комплексных социальных служб для молодежи, сети подростково-молодежных клубов по месту жительства и осуществление контроля за их деятельностью

	Мероприятие 1. Обеспечение отдыха детей в каникулярное время
	Оплата труда работников муниципальных учреждений подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)

	14846
	14198,9
	15979,4
	Бюджет города Омска

	
	
	4281,4
	4559,7
	4869,7
	Платные услуги 

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту услугами связи, транспортными, коммунальными услугами

	3719,1
	4000,2
	4404,8
	Бюджет города Омска

	
	
	787
	795,6
	849,7
	Платные услуги 

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту

	17440,1
	5077,5
	5391,3
	Бюджет города Омска

	
	
	2894,5
	3085,8
	3295,7
	Платные услуги 

	
	Организация питания детей

	6000
	6390
	6824,5
	Платные услуги 

	Всего по мероприятию 1:
	49968,1
	38107,7
	41615,1
	в том числе:

	
	36005,2
	23276,6
	25775,5
	Бюджет города Омска

	
	13962,9
	14831,1
	15839,6
	Платные услуги 

	Задача 3. Развитие сети спортивных школ, подготовка спортивных резервов в сборные команды города Омска, Омской области и Российской Федерации; привлечение детей и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом



	Мероприятие 1. Организация обучения по программам дополнительного образования различной направленности
	Оплата труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	158955,7
	177055,4
	187954,9
	Бюджет города Омска

	
	
	8922,4
	4865,6
	5196,5
	Платные услуги

	
	Обеспечение компенсационных выплат педагогическим работникам муниципальных учреждений, подведомственных департаменту, на приобретение книгоиздательской продукции 
	611,6
	611,6
	611,6
	Бюджет города Омска

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту, услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	19545,2
	18902,2
	21436,0
	Бюджет города Омска

	
	
	1026,8
	933,5
	542,0
	Платные услуги 

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	5371,6
	1591,9
	1700,1
	Бюджет города Омска

	
	
	6095,5
	3462,3
	3697,8
	Платные услуги 

	Всего по мероприятию 1:
	200528,8
	207422,5
	221138,9
	в том числе:

	
	184484,1
	198161,1
	211702,6
	Бюджет города Омска

	
	16044,7
	9261,4
	9436,3
	Платные услуги 

	Задача 4. Развитие физической культуры и спорта среди населения города Омска; пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни  среди населения города Омска с использованием средств массовой информации


	Мероприятие 1. Организация и проведение общегородских массовых физкультурно-оздоровительных мероприятий
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту, услугами связи, транспортными, коммунальными 
услугами, прочие расходы
	974,9
	995,5
	1065,2
	Бюджет города Омска

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	14029,8
	14029,8
	14983,8
	Бюджет города Омска

	Всего по мероприятию 1:
	15004,7
	15025,3
	16049
	16049

	Задача 5. Создание условий для обеспечения населения города Омска физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами


	Мероприятие 1. Организация физкультурно-оздоровительного обслуживания населения
	Оплата труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту (с учетом начислений на фонд оплаты труда)
	37219,5
	37370,5
	37370,5
	Бюджет города Омска

	
	
	13463,3
	19714,6
	21055,2
	Платные услуги 

	
	Обеспечение муниципальных учреждений,  подведомственных департаменту, услугами связи, транспортными, коммунальными услугами
	22962,8
	27901,2
	34225,3
	Бюджет города Омска

	
	
	2595
	4302,7
	4595,1
	Платные услуги 

	
	Содержание и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных департаменту
	14245,6
	619,3
	661,4
	Бюджет города Омска

	
	
	14770,6
	17149,5
	18315,7
	Платные услуги 

	Всего по мероприятию 1:
	105256,8
	107057,8
	116223,2
	в том числе:

	
	74427,9
	65891
	72257,2
	Бюджет города Омска

	
	30828,9
	41166,8
	43966
	Платные услуги 

	В целом по Программе
	408429,4
	401369,3
	430174,2
	в том числе:

	
	347592,9
	336110
	360932,3
	Бюджет города Омска

	
	60836,5
	65259,3
	69241,9
	Платные услуги 


2.5. Бюджетные ассигнования, выделяемые из бюджета города Омска, на реализацию Программы

	Наименование
	Код главного распорядителя бюджетных средств
	Код по функцио-нальной структуре расходов раздел/подраздел
	Код по целевой статьи расходов
	Код по видам расходов
	Классифи-катор операций сектора государст-венного управления
	Финансирование в 2009 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2010 году

(тыс. руб.)
	Финансирование в 2011 году

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	Всего
	Всего
	Всего

	Департамент по делам молодежи, физической культуры и спорта Администрации города Омска
	923
	Всего
	
	
	
	425 231,6
	418 298,9
	447 185,6

	Образование
	923
	0700
	
	
	
	293 244,4
	283 624,4
	302 682,8

	Общее образование
	923
	0702
	
	
	
	244 937,9
	240 072,8
	257 532,6

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	923
	0702
	4230000
	
	
	244 937,9
	240 072,8
	257 532,6

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	923
	0702
	4239900
	
	
	244 937,9
	240 072,8
	257 532,6

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0702
	4239911
	
	
	214 603,3
	216 406,3
	232 256,6

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0702
	4239911
	001
	
	214 603,3
	216 406,3
	232 256,6

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	200 675,2
	214 459,3
	230 177,2

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	170 344,3
	188 144,4
	200 824,4

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	134 497,5
	148602,4
	158649,9

	Прочие выплаты
	923
	
	
	
	212
	611,6
	611,6
	611,6

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	35 235,2
	38930,4
	41562,9

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	30 079,0
	26 046,6
	29 066,3

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	219,7
	221,2
	236,3

	Коммунальные услуги
	923
	
	
	
	223
	21 865,1
	21 385,6
	24 088,3

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	6 045,9
	3 794,1
	4 052,1

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	1 948,3
	645,7
	689,6

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	251,9
	268,3
	286,5

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	13 928,1
	1 947,0
	2 079,4

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	12 099,9
	 
	 

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	1 828,2
	1 947,0
	2 079,4

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (за счет доходов от платных услуг)
	923
	0702
	4239931
	
	
	30 334,6
	23 666,5
	25 276,0

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0702
	4239931
	001
	
	30 334,6
	23 666,5
	25 276,0

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	18 754,2
	12 824,8
	13 697,1

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	13 325,9
	9 544,7
	10 193,8

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	10 450,0
	7455,0
	7962,0

	Прочие выплаты
	923
	
	
	
	212
	122,1
	119,4
	127,5

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	2 753,8
	1970,3
	2104,3

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	4 961,3
	2 854,1
	3 048,3

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	125,5
	118,7
	126,8

	Транспортные услуги
	923
	
	
	
	222
	1 144,2
	1065,0
	1137,4

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	1 483,0
	958,5
	1023,7

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	2 208,6
	711,9
	760,4

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	467,0
	426,0
	455,0

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	11 580,4
	10 841,7
	11 578,9

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	2 350,2
	2130,0
	2274,8

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	9 230,2
	8711,7
	9304,1

	Молодежная политика и оздоровление детей
	923
	0707
	
	
	
	43 557,0
	38 787,4
	40 369,5

	Организационно-воспитательная работа с молодежью
	923
	0707
	4310000
	
	
	43 557,0
	38 787,4
	40 369,5

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	923
	0707
	4310100
	
	
	43 557,0
	38 787,4
	40 369,5

	Проведение мероприятий для детей и молодежи (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0707
	4310111
	
	
	43 557,0
	38 787,4
	40 369,5

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0707
	4310111
	001
	
	43 557,0
	38 787,4
	40 369,5

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	43 269,0
	38 596,5
	40 158,0

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	31 126,0
	28 516,5
	28 516,5

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	24 697,7
	22630,2
	22630,2

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	6 428,3
	5886,3
	5886,3

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	11 985,0
	9 911,7
	11 461,8

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	281,3
	326,7
	348,9

	Транспортные услуги
	923
	
	
	
	222
	27,3
	29,1
	31,1

	Коммунальные услуги
	923
	
	
	
	223
	6 464,0
	7 550,2
	8 935,0

	Расходы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	2 112,5
	1 699,6
	1 820,0

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	3 099,9
	306,1
	326,8

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	158,0
	168,3
	179,7

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	288,0
	190,9
	211,5

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	101,8
	 
	 

	Увеличение стоимости материальных запасов

	923
	
	
	
	340
	186,2
	190,9
	211,5

	Другие вопросы в области образования
	923
	0709
	
	
	
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты
	923
	0709
	4520000
	
	
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	923
	0709
	4529900
	
	
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0709
	4529911
	
	
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0709
	4529911
	001
	
	4 749,5
	4 764,2
	4 780,7

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	4 623,1
	4 629,7
	4 637,0

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	4 522,2
	4 522,2
	4 522,2

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	3 583,3
	3583,3
	3583,3

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	938,9
	938,9
	938,9

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	100,9
	107,5
	114,8

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	13,6
	14,5
	15,5

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	87,3
	93,0
	99,3

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	126,4
	134,5
	143,7

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	97,5
	103,8
	110,9

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	28,9
	30,7
	32,8

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	923
	0900
	
	
	
	132 314,0
	134 248,5
	144 502,9

	Физическая культура и спорт
	923
	0908
	
	
	
	120 261,5
	122 083,1
	132 272,2

	Центры спортивной подготовки (сборные команды)
	923
	0908
	4820000
	
	
	105 256,8
	107 057,8
	116 223,2

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	923
	0908
	4829900
	
	
	105 256,8
	107 057,8
	116 223,2

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0908
	4829911
	
	
	74 427,9
	65 891,0
	72 257,2

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0908
	4829911
	001
	
	74 427,9
	65 891,0
	72 257,2

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	72 065,9
	65 840,6
	72 203,3

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	37 370,5
	37 370,5
	37 370,5

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	29 623,2
	29623,2
	29623,2

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	7 747,3
	7747,3
	7747,3

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	28 133,3
	28 465,2
	34 827,6

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	43,5
	80,4
	85,8

	Коммунальные услуги
	923
	
	
	
	223
	22 914,7
	27 815,9
	34 134,3

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	2 381,7
	469,4
	501,3

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	2 793,4
	99,5
	106,2

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	923
	
	
	
	241
	6 557,5
	 
	 

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	4,6
	4,9
	5,2

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	2 362,0
	50,4
	53,9

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	2 321,5
	 
	0

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	40,5
	50,4
	53,9

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (за счет доходов от платных услуг)
	923
	0908
	4829931
	
	
	30 828,9
	41 166,8
	43 966,0

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	923
	0908
	4829931
	001
	
	30 828,9
	41 166,8
	43 966,0

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	23 806,9
	32 565,4
	34 779,7

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	210
	13 513,3
	19 767,9
	21 112,1

	Заработная плата
	923
	
	
	
	211
	10 670,0
	15623,6
	16686,0

	Прочие выплаты
	923
	
	
	
	212
	50,0
	53,3
	56,9

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	
	
	
	213
	2 793,3
	4091,0
	4369,2

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	9 958,6
	12 371,5
	13 212,6

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	290,0
	394,1
	420,8

	Транспортные услуги
	923
	
	
	
	222
	220,0
	234,3
	250,1

	Коммунальные услуги
	923
	
	
	
	223
	1 700,0
	3195,0
	3412,3

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	
	
	
	225
	5 200,0
	5564,0
	5942,4

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	2 548,6
	2984,1
	3187,0

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	335,0
	426,0
	455,0

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	7 022,0
	8 601,4
	9 186,3

	Увеличение стоимости основных средств 
	923
	
	
	
	310
	3 627,0
	4260,0
	4549,7

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	3 395,0
	4341,4
	4636,6

	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	923
	0908
	5120000
	
	
	15 004,7
	15 025,3
	16 049,0

	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	923
	0908
	5129700
	
	
	15 004,7
	15 025,3
	16 049,0

	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма  (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0908
	5129711
	
	
	15 004,7
	15 025,3
	16 049,0

	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	923
	0908
	5129711
	079
	
	15 004,7
	15 025,3
	16 049,0

	Расходы
	923
	
	
	
	200
	14 925,3
	14 945,9
	15 964,2

	Оплата работ, услуг
	923
	
	
	
	220
	229,2
	329,2
	344,7

	Услуги связи 
	923
	
	
	
	221
	2,7
	2,7
	2,9

	Транспортные услуги
	923
	
	
	
	222
	24,3
	124,3
	125,9

	Прочие работы, услуги
	923
	
	
	
	226
	202,2
	202,2
	215,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	923
	
	
	
	240
	13 748,2
	13 748,2
	14 683,1

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	923
	
	
	
	241
	13 557,4
	13557,4
	14479,3

	Безвозмездные перечисления организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций
	923
	
	
	
	242
	190,8
	190,8
	203,8

	Прочие расходы
	923
	
	
	
	290
	947,9
	868,5
	936,4

	Поступление нефинансовых активов
	923
	
	
	
	300
	79,4
	79,4
	84,8

	Увеличение стоимости материальных запасов
	923
	
	
	
	340
	79,4
	79,4
	84,8

	Другие вопросы в области здравоохранения, физической культуры и спорта
	923
	0910
	 
	 
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	923
	0910
	0020000
	 
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Центральный аппарат
	923
	0910
	0020400
	 
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Центральный аппарат (за счет средств бюджета города Омска)
	923
	0910
	0020411
	 
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	0910
	0020411
	500
	 
	12 052,5
	12 165,4
	12 230,7

	Расходы
	923
	 
	 
	 
	200
	11 863,0
	11 963,6
	12 015,2

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	923
	 
	 
	 
	210
	11 393,6
	11 454,7
	11 454,7

	Заработная плата
	923
	 
	 
	 
	211
	9 173,7
	9044,2
	9044,2

	Прочие выплаты
	923
	 
	 
	 
	212
	40,9
	40,9
	40,9

	Начисления на выплаты по оплате труда
	923
	 
	 
	 
	213
	2 179,0
	2369,6
	2369,6

	Оплата работ, услуг
	923
	 
	 
	 
	220
	449,4
	492,0
	542,5

	Услуги связи 
	923
	 
	 
	 
	221
	86,5
	92,6
	98,9

	Транспортные услуги
	923
	 
	 
	 
	222
	38,8
	41,3
	44,1

	Коммунальные услуги
	923
	 
	 
	 
	223
	130,2
	151,2
	178,5

	Работы, услуги по содержанию имущества
	923
	 
	 
	 
	225
	79,3
	84,9
	90,7

	Прочие работы, услуги
	923
	 
	 
	 
	226
	114,6
	122,0
	130,3

	Социальное обеспечение
	923
	 
	 
	 
	260
	4,1
	0,0
	0,0

	Пособия по социальной помощи населению
	923
	 
	 
	 
	262
	4,1
	0
	0

	Прочие расходы
	923
	 
	 
	 
	290
	15,9
	16,9
	18,0

	Поступление нефинансовых активов
	923
	 
	 
	 
	300
	189,5
	201,8
	215,5


3. Целевые индикаторы Программы

	Цели и задачи Программы
	Наименование индикатора достижения Программы
	Единица

измерения индикатора
	Годы реализации Программы

	
	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Цель. Создание условий для эффективной деятельности подведомственных муниципальных учреждений на основе формирования и реализации муниципальной политики Администрации города Омска в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта

	Задача 1. 

Осуществление мер по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых граждан, создание условий для решения их социальных, бытовых,  материальных проблем 


	Оказание юридической помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации
	обращение
	300
	350
	400

	
	Оказание психологической

помощи и консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации
	обращение
	1598
	1648
	1698

	
	Оказание социально-педагогических консультаций молодежи с целью ее адаптации в трудной жизненной ситуации
	обращение
	1765
	1865
	1965

	
	Оказание содействия в вопросах трудоустройства несовершеннолетних
	человек
	55
	0
	0

	
	Оказание содействия в вопросах трудоустройства населения
	человек
	1123
	0
	0

	Задача 2.

Создание условий для организации оздоровления, культурного, духовного, физического развития молодежи, в том числе самодеятельного творчества, выявление и поддержка одаренных подростков и молодежи; создание условий, гарантий стимулов для свободной и самостоятельной деятельности детских и молодежных общественных объединений, движений; развитие инициативы, содействие становлению подростков и молодежи, их военно-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию; развитию системы комплексных социальных служб для молодежи, сети подростково-молодежных клубов по месту жительства и осуществление контроля за их деятельностью
	Обеспечение отдыха детей в каникулярное время на базе:

- детских оздоровительных лагерей, подведомственных департаменту
	человек
	2250
	2400
	2400

	
	- муниципальных социальных центров для молодежи, подведомственных департаменту
	участник
	4000
	4000
	4000

	Задача 3. 

Развитие сети спортивных школ, подготовка спортивных резервов в сборные команды города Омска, Омской области и Российской Федерации; привлечение детей и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом
	Численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию различной направленности  
	обучающийся
	17711
	17711
	17711

	
	Количество подведомственных муниципальных учреждений, всего
	единиц
	36
	36
	36

	Задача 4. 

Развитие физической культуры и спорта среди населения города Омска; пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни  среди населения города Омска с использованием средств массовой информации
	Организация и проведение общегородских массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий
	мероприятие
	150
	150
	150

	
	Количество участников спортивно-массовых мероприятий
	человек
	105000
	105000
	105000

	Задача 5. 

Создание условий для обеспечения населения города Омска физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами
	Организация физкультурно-оздоровительного обслуживания населения
	человек
	386600
	386600
	386600


4. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

1. Повышение качества муниципальных услуг предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственных департаменту;

2. Наличие эффективной системы финансового и материально-технического обеспечения деятельности субъектов молодежной политики, физической культуры и спорта;

3. Эффективное и устойчивое функционирование муниципальных  учреждений, подведомственных департаменту.
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