АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27 марта 2009 г. N 212-п

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ МЭРА ГОРОДА ОМСКА

ОТ 30 ИЮНЯ 2008 ГОДА N 484-П "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ

О РАЗРАБОТКЕ, УТВЕРЖДЕНИИ И РЕАЛИЗАЦИИ ВЕДОМСТВЕННЫХ

ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ, ИНДИКАТОРАХ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ

И ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ"

В целях повышения эффективности и результативности деятельности Администрации города Омска, во исполнение Постановления Омского городского Совета от 12 декабря 2007 года N 239 "О Концепции реформирования муниципальных финансов муниципального образования городской округ город Омск Омской области (2007 - 2009 годы)", в целях реализации мероприятий, предусмотренных постановлением Мэра города Омска от 14 декабря 2007 года N 946-п "Об утверждении Плана мероприятий по реализации Концепции реформирования муниципальных финансов муниципального образования городской округ город Омск Омской области (2007 - 2009 годы)", руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Омска, постановляю:

1. Внести в постановление Мэра города Омска от 30 июня 2008 года N 484-п "Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, индикаторах оценки результативности и планируемых результатов" следующие изменения:

1) название постановления изложить в следующей редакции:

"Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ и Положения о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ";

2) пункт 1 изложить в следующей редакции:

"1. Утвердить:

- Положение о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ согласно приложению N 1 к настоящему постановлению;

- Положение о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ согласно приложению N 2 к настоящему постановлению.";

3) приложение "Положение о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, индикаторах оценки результативности и планируемых результатов" изложить в новой редакции согласно приложению N 1 к настоящему постановлению;

4) дополнить приложением N 2 "Положение о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ" согласно приложению N 2 к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и в сети "Интернет" на сайте Администрации города Омска.

Мэр города Омска

В.Ф.Шрейдер

Приложение N 1

к постановлению Администрации города Омска

от 27 марта 2009 г. N 212-п

"Приложение N 1

к постановлению Мэра города Омска

от 30 июня 2008 г. N 484-п

ПОЛОЖЕНИЕ

о разработке, утверждении и реализации ведомственных

целевых программ

1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ, направленных на обеспечение достижения целей и задач социально-экономического развития города Омска в соответствии с полномочиями органов местного самоуправления города Омска и повышение эффективности расходов бюджета города Омска.

2. В настоящем Положении используются следующие понятия и определения:

ведомственная целевая программа - увязанный по задачам, ресурсам, срокам осуществления комплекс мероприятий, реализуемых одним структурным подразделением Администрации города Омска, обладающим статусом юридического лица и являющимся главным распорядителем средств бюджета города Омска (далее - структурное подразделение Администрации города Омска), обеспечивающий эффективное решение приоритетных внутриотраслевых задач в сфере социально-экономического развития города Омска;

эффективность бюджетных расходов - соотношение между результатами деятельности структурного подразделения Администрации города Омска и расходами на их достижение;

индикаторы реализации ведомственной целевой программы (далее - целевые индикаторы) - измеряемые количественные показатели решения поставленных задач и достижения целей программы.

Иные понятия и определения используются в значениях, определяемых действующим законодательством Российской Федерации и Омской области, муниципальными правовыми актами города Омска.

3. Ведомственные целевые программы базируются на системе целей, задач и показателей деятельности структурных подразделений Администрации города Омска и отражаются в докладах о результатах и основных направлениях деятельности главных распорядителей средств бюджета города Омска (далее - главных распорядителей бюджетных средств).

4. Целевые индикаторы определяются исходя из показателей деятельности структурных подразделений Администрации города Омска, отражаемых в докладах о результатах и основных направлениях деятельности главных распорядителей бюджетных средств и (или) утверждаемых Мэром города Омска на среднесрочную перспективу количественных показателей для оценки хода исполнения планов и конечных результатов деятельности главных распорядителей бюджетных средств, а также с учетом планов и программ социально-экономического развития города Омска.

2. Требования к разработке ведомственной целевой программы

5. Ведомственные целевые программы формируются структурными подразделениями Администрации города Омска в двух видах:

- ведомственная целевая программа развития (далее - программа развития) - разрабатываемый структурным подразделением Администрации города Омска и утверждаемый Мэром города Омска комплекс взаимоувязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач, стоящих перед структурным подразделением Администрации города Омска, описываемых измеряемыми целевыми индикаторами. Программа развития является единым самостоятельным документом, а отдельные ее положения и параметры включаются в доклад о результатах и основных направлениях деятельности главных распорядителей бюджетных средств;

- ведомственная целевая программа функционирования (далее - программа функционирования) - выделяемый в аналитических целях комплекс взаимоувязанных мероприятий, направленный на обоснование выполнения полномочий структурного подразделения Администрации города Омска в рамках действующих расходных обязательств и описываемый целевыми индикаторами.

6. Ведомственные целевые программы разрабатываются на срок, не превышающий трех лет.

7. В случае если для решения поставленных задач требуется участие других структурных подразделений Администрации города Омска, за исключением структурных подразделений Администрации города Омска, не обладающих статусом юридического лица и не являющихся главными распорядителями средств бюджета города Омска, то данная целевая программа не является ведомственной целевой программой города Омска.

8. Расходы долгосрочных целевых программ города Омска не могут быть включены в проекты ведомственных целевых программ.

9. Разработка и реализация программы развития осуществляется на очередной финансовый год и плановый период с учетом обоснования дополнительных объемов бюджетных ассигнований, необходимых на исполнение действующих расходных обязательств, и на исполнение принимаемых обязательств.

10. Реализация программы функционирования осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, выделенных структурному подразделению Администрации города Омска на исполнение действующих обязательств на очередной финансовый год и плановый период.

11. Программа развития должна содержать обоснование и расчет потребности в бюджетных ассигнованиях на очередной финансовый год и плановый период.

12. Предложения по объемам расходов, осуществляемых за счет средств бюджета города Омска, на реализацию ведомственной целевой программы в целом и по каждому из мероприятий формируются структурными подразделениями Администрации города Омска в соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации с расчетами и обоснованиями на весь период реализации ведомственной целевой программы.

13. Расходы на финансирование объектов капитального строительства, предусматриваемые на реализацию ведомственных целевых программ, включаются в установленном порядке в Адресную инвестиционную программу города Омска.

14. Методическое руководство и координацию работ по разработке и реализации ведомственных целевых программ осуществляет департамент финансов и контроля Администрации города Омска, в части расходов инвестиционного характера, включаемых в Адресную инвестиционную программу города Омска, - департамент городской экономической политики Администрации города Омска.

3. Требования к содержанию ведомственной целевой программы

15. Требования к содержанию ведомственных целевых программ различаются в зависимости от вида ведомственной целевой программы.

16. Программа развития содержит:

1) паспорт программы по форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению;

2) содержание проблемы (задачи), анализ причин ее возникновения и обоснование необходимости ее решения программными методами на уровне структурного подразделения Администрации города Омска;

3) цели и задачи программы;

4) целевые индикаторы программы, включая значения показателей по годам;

5) сроки и этапы реализации программы;

6) систему программных мероприятий, включающую в себя перечень и описание программных мероприятий с указанием сроков реализации и ответственных исполнителей;

7) оценку рисков реализации программы и мероприятия по их снижению;

8) ресурсное обеспечение программы: кадровое, техническое, организационное и финансовое обеспечение (с обоснованием потребностей в необходимых ресурсах); в финансовом обеспечении отражается сумма расходов на конкретные мероприятия программы развития структурного подразделения Администрации города Омска с указанием направлений расходования средств и источников финансирования;

9) организационную схему управления и контроля за реализацией программы, включая распределение полномочий и ответственности между подведомственными муниципальными предприятиями, муниципальными и (или) автономными учреждениями;

10) ожидаемые результаты реализации программы;

11) оценку эффективности реализации программы.

17. Программа функционирования содержит:

1) цели и задачи программы;

2) обоснование объемов и состава бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию программы;

3) целевые индикаторы программы, включая значения показателей по годам.

4. Формирование и утверждение ведомственной целевой

программы

18. Решение о разработке ведомственной целевой программы принимается руководителем соответствующего структурного подразделения Администрации города Омска.

19. Разработанный проект ведомственной целевой программы направляется структурным подразделением Администрации города Омска на экспертизу в департамент финансов и контроля Администрации города Омска.

В случае включения в проект ведомственной целевой программы расходов инвестиционного характера, включаемых в Адресную инвестиционную программу города Омска, проект ведомственной целевой программы направляется на экспертизу в департамент городской экономической политики Администрации города Омска.

20. Экспертизу проекта программы развития, а для программы функционирования - экспертизу целевых индикаторов, объема и направления расходования бюджетных ассигнований, осуществляют в установленной сфере деятельности департамент финансов и контроля Администрации города Омска и департамент городской экономической политики Администрации города Омска в течение 15 дней с даты поступления проекта соответствующей программы.

В заключении по результатам экспертизы устанавливается соответствие проекта ведомственной целевой программы предъявляемым к ней требованиям, предусмотренным настоящим Положением, а в случае необходимости формируются рекомендации по доработке проекта ведомственной целевой программы.

21. Программа развития, предлагаемая к финансированию начиная с очередного финансового года, подлежит утверждению постановлением Администрации города Омска не позднее одного месяца до дня внесения проекта Решения Омского городского Совета о бюджете города Омска на очередной финансовый год или на очередной финансовый год и плановый период в Омский городской Совет.

22. Утверждение программы развития является основанием для включения ее в проект бюджета города Омска на очередной финансовый год и среднесрочный финансовый план города Омска на плановый период или, в случае принятия бюджета города Омска на трехлетний период, в проект бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

23. Утвержденная программа развития отражается отдельной строкой в бюджете города Омска на очередной финансовый год и среднесрочном финансовом плане города Омска на плановый период или, в случае принятия бюджета города Омска на трехлетний период, в бюджете города Омска на очередной финансовый год и плановый период.

24. Программа функционирования утверждается распорядительным документом руководителя структурного подразделения Администрации города Омска при наличии согласования департамента финансов и контроля Администрации города Омска в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных структурному подразделению Администрации города Омска в бюджете города Омска на очередной финансовый год и среднесрочном финансовом плане города Омска на плановый период, или, в случае принятия бюджета города Омска на трехлетний период, в бюджете города Омска на очередной финансовый год и плановый период.

Программа функционирования управления делами Администрации города Омска включает мероприятия структурных подразделений Администрации города Омска, не обладающих статусом юридического лица, финансирование которых осуществляется за счет сметы управления делами Администрации города Омска, утверждается распорядительным документом заместителя Мэра города Омска, управляющего делами Администрации города Омска при наличии согласования соответствующего структурного подразделения Администрации города Омска, не обладающего статусом юридического лица, и департамента финансов и контроля Администрации города Омска.

25. Утвержденные программы функционирования используются для обоснования объемов бюджетных ассигнований на исполнение действующих расходных обязательств, утвержденных в бюджете города Омска на очередной финансовый год и среднесрочном финансовом плане города Омска на плановый период, или, в случае принятия бюджета города Омска на трехлетний период, в бюджете города Омска на очередной финансовый год и плановый период.

26. Финансирование расходов на реализацию ведомственных целевых программ осуществляется в порядке, установленном для исполнения бюджета города Омска.

5. Реализация и контроль за ходом выполнения ведомственных

целевых программ

27. После утверждения ведомственной целевой программы структурное подразделение Администрации города Омска в установленном порядке обеспечивает ее реализацию.

28. Ответственность за реализацию ведомственной целевой программы, в том числе за достижение целевых индикаторов, несет руководитель структурного подразделения Администрации города Омска.

Ответственность за реализацию ведомственной целевой программы функционирования управления делами Администрации города Омска, в том числе за достижение целевых индикаторов, несут руководители структурных подразделений Администрации города Омска, участвующие в реализации ее мероприятий.

29. При необходимости структурное подразделение Администрации города Омска в установленном порядке привлекает к реализации отдельных составляющих ведомственной целевой программы подведомственные муниципальные предприятия, муниципальные и (или) автономные учреждения, обеспечивающие предоставление муниципальных услуг.

30. Контроль за ходом реализации ведомственной целевой программы осуществляется соответствующим структурным подразделением Администрации города Омска, а также может осуществляться в процессе комплексных проверок с участием представителей департамента финансов и контроля Администрации города Омска.

31. Структурное подразделение Администрации города Омска ежеквартально осуществляет ведение мониторинга и анализа хода реализации ведомственных целевых программ и представляет информацию о ходе реализации ведомственной целевой программы функционирования в департамент финансов и контроля Администрации города Омска в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, если иной срок не установлен в распорядительных документах структурных подразделений Администрации города Омска, утверждающих ведомственные целевые программы, по форме, разрабатываемой департаментом финансов и контроля Администрации города Омска в индивидуальном порядке для каждого структурного подразделения Администрации города Омска с учетом специфических особенностей программ.

32. Отчет о реализации программы развития с приложением документов, подтверждающих достижение полученных результатов, представляется в департамент финансов и контроля Администрации города Омска и департамент городской экономической политики Администрации города Омска в срок до 30 января года, следующего за отчетным годом, по форме согласно приложению N 2 к настоящему Положению.

33. Отчет о реализации программы функционирования представляется в департамент финансов и контроля Администрации города Омска и департамент городской экономической политики Администрации города Омска в составе доклада о результатах и основных направлениях деятельности главного распорядителя бюджетных средств по форме, разрабатываемой департаментом финансов и контроля Администрации города Омска в индивидуальном порядке для каждого структурного подразделения Администрации города Омска с учетом специфических особенностей функционирования.

34. Оценка эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ проводится в соответствии с Положением о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ.

35. Уточнение параметров ведомственных целевых программ, в том числе целевых индикаторов, осуществляется в порядке, установленном для утверждения этих программ.

36. Внесение изменений в ведомственную целевую программу развития осуществляется постановлением Администрации города Омска, в ведомственную целевую программу функционирования - распорядительным документом руководителя структурного подразделения Администрации города Омска при наличии согласования департамента финансов и контроля Администрации города Омска.

Внесение изменений в ведомственную целевую программу функционирования управления делами Администрации города Омска осуществляется распорядительным документом заместителя Мэра города Омска, управляющего делами Администрации города Омска при наличии согласования соответствующего структурного подразделения Администрации города Омска, не обладающего статусом юридического лица, и департамента финансов и контроля Администрации города Омска.

37. Департамент финансов и контроля Администрации города Омска по согласованию с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска вправе обратиться к Мэру города Омска с предложением о прекращении реализации программы развития в рамках формирования проекта бюджета города Омска на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период) в случае низкой эффективности и (или) результативности программы развития.

38. В случае досрочного прекращения реализации программы развития департамент финансов и контроля Администрации города Омска, а в части расходов инвестиционного характера, включенных в Адресную инвестиционную программу города Омска, - департамент городской экономической политики Администрации города Омска, представляют Мэру города Омска расчеты по сокращению объемов бюджетных ассигнований структурного подразделения Администрации города Омска за счет исключения из него средств, ранее выделенных на реализацию данной программы.

6. Порядок корректировки предоставляемых структурным

подразделениям Администрации города Омска бюджетных средств

исходя из оценки эффективности и результативности

реализации ведомственных целевых программ

39. В случае перевыполнения целевых индикаторов программы развития, а также в случае, если эффективность реализации целевой программы повысилась по сравнению с предыдущим годом, Мэр города Омска вправе применить процедуру стимулирования структурного подразделения Администрации города Омска, ответственного за реализацию программы.

40. Решение о стимулировании структурного подразделения Администрации города Омска принимает Мэр города Омска на основании заключения департамента финансов и контроля Администрации города Омска, согласованного с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска в части расходов инвестиционного характера, включаемых в Адресную инвестиционную программу города Омска.

41. В случае недовыполнения (невыполнения) целевых индикаторов программы развития (степени достижения показателей результата) и (или), если эффективность реализации программы снизилась по сравнению с предыдущим годом, Мэр города Омска принимает решение о применении процедуры сокращения расходов структурного подразделения Администрации города Омска, предусмотренных на реализацию соответствующей программы, в установленном бюджетным законодательством порядке, в соответствии с заключением департамента финансов и контроля Администрации города Омска, согласованным с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска в части расходов инвестиционного характера, включаемых в Адресную инвестиционную программу города Омска.

_______________

Приложение N 1

к Положению о разработке, утверждении

и реализации ведомственных целевых программ

ПАСПОРТ

ведомственной целевой программы

(программы развития)

	Наименование главного распорядителя средств бюджета
города Омска                                       
	

	Наименование ведомственной целевой программы       
	

	Цели и задачи программы                            
	

	Целевые индикаторы программы                       
	

	Сроки и этапы реализации программы                 
	

	Объемы и источники финансирования программы по     
годам                                              
	

	Ожидаемые результаты реализации программы          
	

	Показатели эффективности расходования бюджетных    
средств                                            
	


Приложение N 2

к Положению о разработке, утверждении

и реализации ведомственных целевых программ

ОТЧЕТ

о реализации ведомственной целевой программы развития

на ___________________________ 20 ____ года

	Наименование     
показателя      
	Единица 
измерения
	Базовое 
значение
	План
	Факт
	Отклонение
	Процент  
исполнения
	Обоснование причин отклонений 
	Источник 
информации

	Цель программы                                                                                                    

	Задача 1                                                                                                          

	Мероприятие 1.1      
	
	
	
	
	
	
	
	

	Целевой индикатор    
	
	
	
	
	
	
	
	

	Затраты на реализацию
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 1.2      
	
	
	
	
	
	
	
	

	Целевой индикатор    
	
	
	
	
	
	
	
	

	Затраты на реализацию
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2                                                                                                          

	...                  
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	"


Приложение N 2

к постановлению Администрации города Омска

от 27 марта 2009 г. N 212-п

"Приложение N 2

к постановлению Мэра города Омска

от 30 июня 2008 г. N 484-п

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке оценки эффективности и результативности

реализации ведомственных целевых программ

1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет условия и методику проведения оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ развития (далее - программы), позволяющую определить степень достижения уровня установленных целевых индикаторов и эффективность использования средств бюджета города Омска, необходимых для реализации программы.

2. Оценка эффективности реализации ведомственных целевых программ функционирования осуществляется в рамках доклада о результатах и основных направлениях деятельности главного распорядителя бюджетных средств, подготовка которого осуществляется в соответствии с муниципальным правовым актом города Омска.

3. В настоящем Положении используются следующие понятия и определения:

оценка результативности - оценка достижения поставленных целей, выполнения задач и мероприятий, направленных на достижение целей;

оценка эффективности - оценка соотношения результатов реализации программы и затраченных на их достижение средств бюджета города Омска.

Иные понятия и определения используются в значениях, определяемых действующим законодательством Российской Федерации и Омской области, муниципальными правовыми актами города Омска.

4. Оценка результативности и эффективности программы осуществляется главным распорядителем средств бюджета города Омска ежегодно по итогам ее исполнения и в целом после завершения программы и представляется вместе с пояснительной запиской в составе отчета о реализации программы в департамент финансов и контроля Администрации города Омска и в департамент городской экономической политики Администрации города Омска в срок до 30 января года, следующего за отчетным годом.

5. По результатам оценки результативности и эффективности программ могут быть сделаны следующие выводы:

- результативность и эффективность снизились по сравнению с предыдущим финансовым годом;

- результативность снизилась, эффективность повысилась по сравнению с предыдущим финансовым годом;

- результативность повысилась, эффективность снизилась по сравнению с предыдущим финансовым годом;

- результативность и эффективность повысились по сравнению с предыдущим финансовым годом;

- результативность и эффективность находятся на уровне предыдущего финансового года;

- результативность повысилась по сравнению с предыдущим финансовым годом, эффективность находится на уровне предыдущего финансового года;

- результативность снизилась по сравнению с предыдущим финансовым годом, эффективность находится на уровне предыдущего финансового года;

- результативность находится на уровне предыдущего финансового года, эффективность повысилась по сравнению с предыдущим финансовым годом;

- результативность находится на уровне предыдущего финансового года, эффективность снизилась по сравнению с предыдущим финансовым годом.

6. Мэр города Омска на основании заключения об эффективности и результативности реализации программы, подготовленного департаментом финансов и контроля Администрации города Омска по согласованию с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска, вправе принять решение об изменении объема средств бюджета города Омска, выделяемых в очередном финансовом году и (или) плановом периоде на реализацию программы, в зависимости от динамики результативности и эффективности программы.

В случае снижения результативности и (или) эффективности программы Мэр города Омска вправе принять решение о сокращении объема средств бюджета города Омска, выделяемых в очередном финансовом году и (или) плановом периоде на реализацию программы.

В случае повышения результативности и (или) эффективности программы Мэр города Омска вправе принять решение о стимулировании структурного подразделения Администрации города Омска, ответственного за реализацию программы.

7. В качестве мер стимулирования структурного подразделения Администрации города Омска могут быть использованы:

- меры экономического стимулирования - увеличение объема средств бюджета города Омска, выделяемых в очередном финансовом году и (или) плановом периоде на реализацию программы;

- меры административного стимулирования - установление большего приоритета программам данного структурного подразделения Администрации города Омска при рассмотрении программ на очередной финансовый год и плановый период на основании рейтинга программ по уровню эффективности и результативности их реализации, составляемому департаментом финансов и контроля Администрации города Омска по согласованию с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска в части расходов инвестиционного характера, включаемых в Адресную инвестиционную программу города Омска.

2. Методика проведения оценки результативности реализации

программы

8. Информация об уровне выполнения значений целевых индикаторов, запланированных в программе, и уровне использования средств бюджета города Омска, направленных на реализацию программы в текущем финансовом году, представляется по форме согласно таблице 1:

Таблица 1

	Наименование 
целевого   
индикатора,  
единица    
измерения   
	Значение целевого  
индикатора      
	Объем бюджетных   
ассигнований,    
предусмотренных   
программой,     
тыс. рублей     
	Оценка     
результативности
целевого    
индикатора,   
баллы      

	
	План
	Факт
	Отклонение,
%     
	План
	Факт
	Отклонение,
%     
	

	Задача 1. (наименование задачи)                      

	Целевой       
индикатор 1   
	
	
	
	
	
	
	

	Целевой       
индикатор n   
	
	
	
	
	
	
	

	...           
	
	
	
	
	
	
	

	...           
	
	
	
	
	
	
	

	Задача n. (наименование задачи)                      

	Целевой       
индикатор 1   
	
	
	
	
	
	
	

	Целевой       
индикатор n   
	
	
	
	
	
	
	


9. Оценка результативности целевых индикаторов программы осуществляется путем сопоставления фактического значения целевого индикатора с плановым с учетом динамики расходов на достижение данного индикатора в соответствии с соотношениями, представленными в таблице 2:

Таблица 2

	Наименование
целевого  
индикатора 
	Состояние целевого     
индикатора по сравнению с  
плановым значением     
	Оценка результативности целевого 
индикатора            

	
	
	При сохранении 
уровня расходов 
по сравнению с 
плановым объемом
финансирования 
	При снижении  
уровня расходов 
по сравнению с 
плановым объемом
финансирования 

	Целевой     
индикатор n 
	Фактический уровень         
выполнения значения целевого
индикатора более 110        
процентов                   
	2        
	3        

	
	Фактический уровень         
выполнения значения целевого
индикатора от 90 до 110     
процентов                   
	1        
	2        

	
	Фактический уровень         
выполнения значения целевого
индикатора менее 90         
процентов                   
	0        
	1        


10. Полученные оценки по соответствующим целевым индикаторам суммируются, и определяется итоговая сводная оценка результативности целевых индикаторов (А) в текущем финансовом году по форме согласно таблице 3:

Таблица 3

	Наименование целевого индикатора   
	Оценка результативности целевого  
индикатора за текущий финансовый год
(баллов)              

	Индикатор 1                           
	

	Индикатор 2                           
	

	Индикатор n                           
	

	Итоговая сводная оценка               
	= А                


11. Сводная итоговая оценка результативности целевых индикаторов программы за предыдущий финансовый год производится аналогичным способом на основании данных об оценках результативности целевых индикаторов программы за предыдущий финансовый год (а) по форме согласно таблице 4:

Таблица 4

	Наименование целевого индикатора    
	Оценка результативности целевого  
индикатора за предыдущий финансовый 
год (баллов)            

	Индикатор 1                           
	

	Индикатор 2                           
	

	Индикатор n                           
	

	Итоговая сводная оценка               
	= а                 


12. Оценка результативности реализации программы осуществляется путем сравнения итоговой сводной оценки результативности целевых индикаторов за текущий финансовый год (А) со сводной итоговой оценкой результативности целевых индикаторов за предыдущий финансовый год (а) в соответствии с соотношениями, представленными в таблице 5:

Таблица 5

	Вывод о результативности программы   
	Итоговая сводная оценка (баллов)  

	Результативность снизилась по         
сравнению с предыдущим финансовым     
годом                                 
	А менее а              

	Результативность сохранилась на       
уровне предыдущего финансового года   
	А равно а              

	Результативность возросла по          
сравнению с предыдущим финансовым     
годом                                 
	А более а              


13. В случае отклонения фактической оценки целевого индикатора от плановой оценки по объективным причинам невозможности ее достижения может производиться корректировка значений данного целевого индикатора на плановый период по форме согласно таблице 6:

Таблица 6

	Наименование  
целевого    
индикатора   
	Отчетный год             
	Скорректированное 
значение целевого 
индикатора на год, 
следующий за    
отчетным годом   

	
	Плановое значение
	Фактическое значение
	

	Индикатор 1     
	
	
	

	Индикатор 2     
	
	
	

	Индикатор n     
	
	
	


3. Методика проведения оценки эффективности реализации

программы

14. Система определения эффективности реализации программы основана на расчете пяти комплексных критериев (Ki). Каждый комплексный критерий (Ki) рассчитывается на основе первичных критериев (ki). Перечень первичных критериев (ki) представлен в приложении к настоящему Положению.

15. Комплексные критерии (Ki) используются для оценки программы по следующим направлениям:

K1 - постановка в программе задач, условием решения которых является применение программно-целевого метода;

K2 - соответствие программы условиям, определяющим необходимость решения проблемы с применением результативной модели управления общественными финансами;

K3 - уровень разработанности целевых индикаторов и показателей эффективности реализации программы;

K4 - уровень финансового обеспечения программы и его структурные параметры;

K5 - организация управления и контроля за ходом исполнения программы.

16. Первоначально определяется соответствие программы первичным критериям (ki). Весовое значение первичного критерия (Zi) приведено в графе 2 приложения к настоящему Положению.

Степень соответствия программы (отдельных ее разделов, положений) каждому первичному критерию оценивается по балльной шкале. При этом присвоенная балльная оценка аргументируется соответствующими структурными, экономическими, социальными и другими параметрами конкретных программ. Максимальная оценка по первичным критериям принимается равной 10 баллам. Расчет первичного критерия (ki) производится путем умножения весового коэффициента (Zi) на одну из балльных оценок (N). Балльная оценка (N) определяется наибольшим соответствием программы одной из градаций (графа 4 приложения к настоящему Положению). Формула соответствия программы частному критерию выглядит следующим образом:

ki = Zi x N.

На основе оценок по первичным критериям (ki) рассчитывается оценка по комплексному критерию (Ki). Расчет производится путем суммирования оценок по первичным критериям, входящим в состав комплексного критерия:

(Ki) = k1 + k2 + ... + ki.

17. Итоговый показатель эффективности реализации программы (K) рассчитывается на основе полученных оценок по комплексным критериям с учетом их весовых коэффициентов по формуле:

K = K1 x 0,2 + K2 x 0,3 + K3 x 0,2 + K4 x 0,2 + k5 x 0,1.

Для интерпретации числовых значений итоговых показателей эффективности реализации программы может использоваться качественная шкала, представленная в таблице 7:

Таблица 7

	Численное значение итогового     
показателя эффективности реализации 
программы (K) в баллах        
	Качественная характеристика     
программы              

	8,0 <= K               
	Эффективная             

	6,5 <= K < 8,0            
	Умеренно эффективная         

	5,0 <= K < 6,5            
	Адекватная              

	K < 5,0               
	Неэффективная            


18. Программе может быть присвоен нулевой интегральный (итоговый) показатель рейтинга в случае присвоения нулевой оценки хотя бы по одному из следующих комплексных критериев:

K1 - постановка в программе задач, условием решения которых является применение программно-целевого метода;

K2 - соответствие программы условиям, определяющим необходимость решения проблемы с применением результативной модели управления общественными финансами.

4. Составление и применение рейтинга программ

19. В целях принятия решений о стимулировании или дестимулировании программ, о необходимости внесения в них изменений или дополнений департаментом финансов и контроля Администрации города Омска совместно с департаментом городской экономической политики Администрации города Омска на основании проведенных оценок результативности и эффективности реализации программ составляется рейтинг программ согласно разделам 2, 3 настоящего Положения.

20. Рейтинг программ формируется на основе сравнительной комплексной оценки эффективности и результативности реализации программ.

Для определения сравнительной комплексной оценки эффективности и результативности реализации программ используется метод суммирования значений итоговой сводной оценки результативности реализации программы за текущий финансовый год и итогового показателя эффективности реализации программы.

Программы ранжируются в порядке возрастания сравнительной комплексной оценки эффективности и результативности реализации программы, при этом, чем выше сравнительная комплексная оценка эффективности и результативности реализации программы, тем эффективнее и результативней реализовывалась программа по итогам текущего финансового года.

21. Результаты присвоения рейтинга действующим программам представляются на рассмотрение Мэру города Омска в срок до 20 февраля года, следующего за отчетным годом.

22. Изменение значения рейтинга устанавливается не чаще одного раза в год.

23. На основании присвоенного рейтинга Мэром города Омска принимается решение об объемах финансирования программ на очередной финансовый год, исходя из прогнозных показателей, а также о необходимости внесения в них изменений и дополнений.

_______________

Приложение

к Положению о порядке оценки

эффективности и результативности

ведомственных целевых программ

Оценка по комплексному критерию K1

Формулировка критерия K1 - постановка в программе задач, условием решения которых является применение программно-целевого метода.

Весовой коэффициент критерия - Z1 = 0,2.

Система оценки по критерию

	Обозначение
частного  
критерия k 
	Весовой  
коэффициент
критерия  
	Формулировка критерия
	Градации               
	Система 
балльных
оценок N

	k1.1    
	Z1.1 = 0,2
	Соответствие проблемы
социально-           
экономическим        
приоритетам города   
	1. Проблема отнесена муниципальными   
правовыми актами к приоритетным       
направлениям социально-экономического 
развития города                       
	10    

	
	
	
	2. Проблема не отнесена муниципальными
правовыми актами к приоритетным       
направлениям социально-экономического 
развития, но характеризуется          
показателями, значения которых        
значительно (более чем на 30          
процентов) отличаются от              
среднероссийских или среднеобластных в
худшую сторону и имеют неблагоприятную
динамику                              
	8    

	
	
	
	3. Проблема не отнесена муниципальными
правовыми актами к приоритетным       
задачам социально-экономического      
развития, и материалы программного    
документа не позволяют сделать        
однозначных выводов об имеющихся      
неблагоприятных тенденциях            
	0    

	k1.2    
	Z1.2 = 0,4
	Наличие федеральной  
или областной целевой
программы аналогичной
направленности (или  
федеральной или      
областной целевой    
программы с          
аналогичной          
подпрограммой),      
которая содержит     
рекомендации о       
разработке           
исполнительными      
органами местного    
самоуправления       
соответствующих      
программ             
	1. Программный документ соответствует 
критерию                              
	10    

	
	
	
	2. Программный документ не            
соответствует критерию                
	0    

	k1.3    
	Z1.3 = 0,4
	Цели и задачи,       
сформулированные в   
программе, требуют   
отраслевой           
(ведомственной), и   
(или) межотраслевой, 
межведомственной и   
межтерриториальной   
координации работ,   
концентрации         
финансовых и         
материальных ресурсов
	1. Программный документ соответствует 
критерию                              
	10    

	
	
	
	2. Программный документ соответствует 
критерию, но в перечне мероприятий    
значительное количество их (свыше 25  
процентов от общего числа)            
представляют собой текущую            
деятельность исполнительных органов   
местного самоуправления (конкретного  
ведомства) и подведомственных им      
учреждений                            
	8    

	
	
	
	3. Программный документ соответствует 
критерию, но в перечне мероприятий    
значительное количество их (свыше 25  
процентов от общего числа)            
представляют собой текущую            
деятельность исполнительных органов   
местного самоуправления и             
подведомственных им учреждений. Кроме 
этого часть мероприятий программы,    
независимо от их количества, дублирует
мероприятия других целевых программ,  
действующих на территории города      
	5    

	
	
	
	4. Программный документ не            
соответствует критерию                
	0    


Оценка по комплексному критерию K2

Формулировка критерия K2 - соответствие программы условиям, определяющим необходимость решения проблемы с применением результативной модели управления общественными финансами.

Весовой коэффициент критерии - Z2 = 0,3.

Система оценки по критерию

	Обозначение
частного  
критерия k 
	Весовой  
коэффициент
критерия Z 
	Формулировка критерия
	Градации               
	Система 
балльных
оценок N

	k2.1    
	Z2.1 = 0,5
	Имеется четкая       
взаимосвязь между    
объемом бюджетных    
ассигнований на      
реализацию программы 
и целевыми           
индикаторами         
программы            
	Прослеживается непосредственная связь 
между бюджетными ассигнованиями на    
реализацию программы и планируемыми и 
достигаемыми результатами             
	10    

	
	
	
	Непосредственная связь между          
бюджетными ассигнованиями на          
реализацию программы и планируемыми и 
достигаемыми результатами не          
прослеживается или ее косвенный       
характер не позволяет в дальнейшем    
определять показатели затрат на       
единицу целевого индикатора           
	0    

	k2.2    
	Z2.2 = 0,5
	Имеется возможность  
расчета затрат на    
единицу целевого     
индикатора (в разрезе
по целевым           
индикаторам), по     
которым отслеживается
их тенденция         
	В программе рассчитаны показатели     
затрат на единицу целевого индикатора,
по которым наблюдается тенденция к    
сокращению                            
	10    

	
	
	
	В программе рассчитаны показатели     
затрат на единицу целевого индикатора,
по которым наблюдается тенденция к    
увеличению                            
	5    

	
	
	
	Невозможно рассчитать показатели      
затрат на единицу целевого индикатора 
	0    


Оценка по комплексному критерию K3

Формулировка критерия K3 - уровень разработанности целевых индикаторов и показателей эффективности реализации программы.

Весовой коэффициент критерия - Z3 = 0,2.

Система оценки по критерию

	Обозначение
частного  
критерия k 
	Весовой  
коэффициент
критерия Z 
	Формулировка критерия
	Градации               
	Система 
балльных
оценок N

	k3.1    
	Z3.1 = 0,7
	Наличие в программе  
количественно        
определенных целевых 
показателей ее       
реализации           
	1. В программе сформулированы целевые,
количественно определенные, конечные  
показатели, приведена их динамика по  
годам реализации программы;           
разработаны методы расчета текущих    
значений этих показателей, например,  
при отсутствии необходимых            
статистических данных                 
	10    

	
	
	
	2. В программе сформулированы только  
целевые, количественно определенные,  
конечные показатели эффективности ее  
реализации                            
	8    

	
	
	
	3. В программе содержится качественное
представление целевых ориентиров при  
наличии количественно определенных    
показателей (индикаторов),            
непосредственно определяющих          
возможность достижения целей программы
	6    

	
	
	
	4. В программе сформулированы только  
качественные показатели, но при этом  
содержится аргументированное          
обоснование качественного             
представления целевых ориентиров      
	4    

	
	
	
	5. В программе отсутствуют: целевые   
количественно определенные конечные   
показатели ее реализации;             
аргументированное обоснование         
исключительно качественного           
представления целевых ориентиров      
	0    

	k3.2    
	Z3.2 = 0,3
	Наличие в программе  
показателя ее        
экономической или    
бюджетной            
эффективности        
	1. В программе рассчитан показатель ее
экономической или бюджетной           
эффективности, рассчитанный как       
превышение совокупных бюджетных       
доходов над совокупными бюджетными    
затратами в течение всего срока ее    
реализации. Методика получения        
(расчета) этого показателя изложена в 
программе или в годовом отчете о      
реализации программы                  
	10    

	
	
	
	2. В программе рассчитан показатель ее
экономической или бюджетной           
эффективности, рассчитанный как       
превышение совокупных бюджетных       
доходов над совокупными бюджетными    
затратами в течение всего срока ее    
реализации. Методика получения        
(расчета) этого показателя в программе
отсутствует                           
	6    

	
	
	
	3. Показатель экономической или       
бюджетной эффективности программы в   
документе отсутствует                 
	0    


Оценка по комплексному критерию K4

Формулировка критерия K4 - уровень финансового обеспечения программы и его структурные параметры.

Весовой коэффициент критерия - Z4 = 0,2.

Система оценки по критерию

	Обозначение
частного  
критерия k 
	Весовой  
коэффициент
критерия Z 
	Формулировка критерия
	Градации               
	Система 
балльных
оценок N

	k4.1    
	Z4.1 = 0,3
	Уровень фактического 
финансового          
обеспечения программы
с момента начала ее  
реализации           
	1. Финансовое обеспечение программы из
всех источников свыше 80 процентов от 
запланированного                      
	10    

	
	
	
	2. Финансовое обеспечение программы из
всех источников от 50 до 80 процентов 
от запланированного                   
	7    

	
	
	
	3. Финансовое обеспечение программы из
всех источников от 20 до 50 процентов 
от запланированного                   
	4    

	
	
	
	4. Финансовое обеспечение программы из
всех источников менее 20 процентов от 
запланированного                      
	0    

	k4.2    
	Z4.2 = 0,3
	Доля финансового     
обеспечения программы
из бюджета города в  
общем объеме         
финансирования       
	1. Доля средств бюджета города        
составляет интервал от 70 до 20       
процентов                             
	10    

	
	
	
	2. Доля средств бюджета города менее  
20 или более 70 процентов             
	5    

	
	
	
	3. Доля средств бюджета города        
составляет 100 процентов              
	0    

	k4.3    
	Z4.3 = 0,2
	Наличие              
софинансирования     
программы,           
организация контроля 
за поступлением      
средств              
	1. Программа позволяет привлекать     
средства из различных источников, в   
том числе из бюджетов других уровней. 
Заказчик осуществляет контроль за     
фактическим поступлением средств по   
всем источникам                       
	10    

	
	
	
	2. Программа предусматривает          
привлечение средств из различных      
источников, в том числе из бюджетов   
других уровней. Заказчик не владеет   
информацией о фактическом поступлении 
средств по всем источникам            
	0    

	k4.4    
	Z4.4 = 0,2
	Наличие капитальных  
вложений, и (или)    
научно-              
исследовательских и  
опытно-              
конструкторских работ
в общем объеме       
финансирования       
	1. Программой предусмотрено           
финансирование капитальных вложений и 
(или) научно-исследовательских и      
опытно-конструкторских работ          
	10    

	
	
	
	2. Программа не предусматривает       
финансирование капитальных вложений,  
научно-исследовательских и опытно-    
конструкторских работ                 
	0    


Оценка по комплексному критерию K5

Формулировка критерия K5 - организация управления и контроля за ходом исполнения программы.

Весовой коэффициент критерия - Z5 = 0,1.

Система оценки по критерию

	Обозначение
частного  
критерия k 
	Весовой  
коэффициент
критерия Z 
	Формулировка критерия
	Градации               
	Система 
балльных
оценок N

	k5.1    
	Z5.1 = 0,2
	Уровень организации  
управления           
реализацией программы
	Управление реализацией программы      
осуществляется в соответствии с       
разработанной заказчиком схемой,      
предусматривающей регламентацию       
процессов внутриведомственной,        
межотраслевой (межведомственной)      
координации работ по программе и      
создание органа, осуществляющего      
оперативное управление реализацией    
программы                             
	10    

	
	
	
	Управление реализацией программы      
осуществляется заказчиком в рамках    
текущей деятельности                  
	4    

	k5.2    
	Z5.2 = 0,2
	Качество ежегодно    
представляемой       
информации (доклада, 
отчета) о выполнении 
программы за истекший
период               
	1. Информация полностью соответствует 
установленным требованиям и           
рекомендациям                         
	10    

	
	
	
	2. Информация не содержит полного     
объема сведений, что затрудняет       
объективную оценку хода выполнения    
программы                             
	5    

	
	
	
	3. Информация не соответствует        
установленным требованиям и           
рекомендациям и материал должен быть  
переработан                           
	0    

	k5.3    
	Z5.3 = 0,4
	Динамика целевых     
показателей          
	1. Наличие позитивной динамики всех   
целевых показателей в соответствии с  
параметрами, предусмотренными в       
программе                             
	10    

	
	
	
	2. Общая позитивная динамика целевых  
показателей                           
	8    

	
	
	
	3. Отсутствие позитивной динамики     
целевых показателей                   
	0    

	k5.4    
	Z5.4 = 0,2
	Количество изменений,
внесенных в программу
за предшествующий год
действия программы   
(без учета внесенных 
изменений, связанных 
с финансированием    
программы)           
	1. Изменения не вносились             
	10    

	
	
	
	2. Внесено 1 - 2 изменения            
	7    

	
	
	
	3. Внесено более 2 изменений          
	4    

	"


