АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30 марта 2009 г. N 223-п

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

"РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ОМСКА"

(2009 - 2013 ГОДЫ)

(в ред. Постановлений Администрации города Омска

от 29.10.2009 N 842-п, от 03.08.2010 N 660-п,

от 27.09.2010 N 873-п, от 23.12.2010 N 1274-п,

от 24.01.2011 N 35-п, от 29.03.2011 N 280-п,

от 24.05.2011 N 498-п, от 24.08.2011 N 932-п,

от 21.12.2011 N 1802-п, от 26.10.2012 N 1417-п)

В соответствии со статьей 179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, индикаторах оценки результативности и планируемых результатов, утвержденным постановлением Мэра города Омска от 30 июня 2008 года "Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, индикаторах оценки результативности и планируемых результатов", руководствуясь Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Омска, постановляю:

1. Утвердить ведомственную целевую программу развития "Развитие муниципальной системы образования города Омска" (2009 - 2013 годы) согласно приложению к настоящему постановлению.

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 29.10.2009 N 842-п)

2. Управлению информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и в сети "Интернет" на сайте Администрации города Омска.

Мэр города Омска

В.Ф.ШРЕЙДЕР

Приложение

к постановлению Администрации города Омска

от 30 марта 2009 г. N 223-п

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ

"Развитие муниципальной системы образования города Омска"

(2009 - 2013 годы)

(в ред. Постановлений Администрации города Омска

от 29.10.2009 N 842-п, от 03.08.2010 N 660-п,

от 27.09.2010 N 873-п, от 23.12.2010 N 1274-п,

от 24.01.2011 N 35-п, от 29.03.2011 N 280-п,

от 24.05.2011 N 498-п, от 24.08.2011 N 932-п,

от 21.12.2011 N 1802-п, от 26.10.2012 N 1417-п)

ПАСПОРТ

ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

"Развитие муниципальной системы образования города Омска"

(2009 - 2013 годы)

┌────────────────────┬──────────────────────────────────────────────────────┐

│Наименование        │Департамент образования Администрации города Омска    │

│главного            │                                                      │

│распорядителя       │                                                      │

│средств бюджета     │                                                      │

│города Омска        │                                                      │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Наименование        │Ведомственная целевая программа развития "Развитие    │

│ведомственной       │муниципальной системы образования города Омска"       │

│целевой программы   │(2009 - 2013 годы) (далее - Программа)                │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Цели и задачи       │Целью Программы является развитие муниципальной       │

│Программы           │системы образования города Омска для обеспечения      │

│                    │доступности качественного образования,                │

│                    │соответствующего требованиям инновационного развития  │

│                    │экономики, современным потребностям общества и        │

│                    │каждого гражданина.                                   │

│                    │Задачи Программы:                                     │

│                    │- повышение качества и доступности услуг в сфере      │

│                    │образования, обеспечение преемственности уровней      │

│                    │образования, обеспечение реализации вариативных       │

│                    │образовательных программ с использованием современной │

│                    │учебно-методической, материальной базы и              │

│                    │информационных технологий;                            │

│                    │- обеспечение единства образовательного и культурного │

│                    │пространства, эффективного интеллектуального,         │

│                    │гражданского, духовно-нравственного развития,         │

│                    │сохранения и укрепления здоровья подрастающего        │

│                    │поколения;                                            │

│                    │- создание в муниципальных образовательных            │

│                    │учреждениях условий, гарантирующих защиту прав        │

│                    │обучающихся в образовательном процессе, их            │

│                    │психологическую и физическую безопасность;            │

│                    │- поддержка талантливых детей и молодежи, повышение   │

│                    │их творческой активности;                             │

│                    │- кадровое обеспечение муниципальной системы          │

│                    │образования города Омска, повышение уровня            │

│                    │профессиональной подготовки кадров, формирование      │

│                    │эффективных экономических отношений в муниципальной   │

│                    │системе образования города Омска, направленных на     │

│                    │стимулирование инновационной деятельности             │

│                    │муниципальных образовательных учреждений, повышение   │

│                    │качества образования;                                 │

│                    │- обеспечение доступности информации о                │

│                    │функционировании и развитии муниципальной системы     │

│                    │образования города Омска                              │

│(в ред. Постановления Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п)   │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Целевые индикаторы  │1) количество открытых резервных групп в существующей │

│Программы           │системе муниципальных учреждений дошкольного          │

│                    │образования;                                          │

│                    │2) количество открытых дошкольных групп полного дня   │

│                    │на базе муниципальных общеобразовательных учреждений; │

│                    │3) доля выполненных ремонтных работ в зданиях,        │

│                    │переданных в муниципальную собственность и            │

│                    │перепрофилированных под дошкольные образовательные    │

│                    │учреждения, от числа предусмотренных планом;          │

│                    │4) доля дошкольных образовательных учреждений и школ- │

│                    │интернатов, в которых проведен ремонт и приобретено   │

│                    │оборудование для пищеблоков, от общего количества     │

│                    │дошкольных образовательных учреждений и школ-         │

│                    │интернатов;                                           │

│                    │5) доля дошкольных образовательных учреждений и школ- │

│                    │интернатов, в которых проведен ремонт и приобретено   │

│                    │оборудование для прачечных, от общего количества      │

│                    │дошкольных образовательных учреждений и школ-         │

│                    │интернатов;                                           │

│                    │6) доля муниципальных образовательных учреждений,     │

│                    │обеспеченных расходными материалами для проведения    │

│                    │текущих ремонтов инженерных коммуникаций, от общего   │

│                    │числа муниципальных образовательных учреждений;       │

│                    │7) доля муниципальных образовательных учреждений,     │

│                    │обеспеченных спортивным инвентарем и оборудованием,   │

│                    │от общего количества муниципальных образовательных    │

│                    │учреждений;                                           │

│                    │8) доля детей, участвующих в мероприятиях             │

│                    │муниципального уровня, направленных на сохранение и   │

│                    │укрепление здоровья, интеллектуальное, гражданское и  │

│                    │духовно-нравственное развитие, от общей численности   │

│                    │обучающихся и воспитанников муниципальных             │

│                    │образовательных учреждений;                           │

│                    │9) количество муниципальных конкурсов, соревнований,  │

│                    │турниров и иных конкурсных мероприятий, направленных  │

│                    │на сохранение и укрепление здоровья,                  │

│                    │интеллектуальное, гражданское и духовно-нравственное  │

│                    │развитие;                                             │

│                    │10) количество руководителей муниципальных            │

│                    │образовательных учреждений, принявших участие в       │

│                    │муниципальном этапе Всероссийского конкурса "Лидер в  │

│                    │образовании";                                         │

│                    │11) количество муниципальных образовательных          │

│                    │учреждений, принявших участие в городском смотре-     │

│                    │конкурсе музеев муниципальных образовательных         │

│                    │учреждений "Салют, музей!";                           │

│                    │12) доля детей муниципальных образовательных          │

│                    │учреждений, принявших участие в муниципальных и       │

│                    │всероссийских спортивно-оздоровительных мероприятиях, │

│                    │от общей численности обучающихся и воспитанников      │

│                    │муниципальных образовательных учреждений;             │

│                    │13) доля образовательных учреждений, в которых        │

│                    │проведены мероприятия по выполнению требований        │

│                    │органов государственного санитарно-                   │

│                    │эпидемиологического надзора в рамках лицензирования   │

│                    │образовательной деятельности;                         │

│                    │14) количество обучающихся, принявших участие в       │

│                    │областных массовых мероприятиях, конкурсах,           │

│                    │соревнованиях, направленных на защиту прав            │

│                    │обучающихся в образовательном процессе, их            │

│                    │психологическую и физическую безопасность;            │

│                    │15) количество детей, принявших участие в конкурсном  │

│                    │отборе на присуждение именных стипендий Мэра города   │

│                    │Омска, от общей численности обучающихся;              │

│                    │16) доля детей, являющихся победителями, призерами    │

│                    │муниципальных олимпиад, конференций, творческих       │

│                    │конкурсов, фестивалей и других мероприятий, от общей  │

│                    │численности их участников;                            │

│                    │17) количество участников городского конкурса         │

│                    │авторских программ по работе с одаренными детьми      │

│                    │среди муниципальных образовательных учреждений "Путь  │

│                    │к успеху";                                            │

│                    │18) количество детей - участников детских             │

│                    │общественных объединений;                             │

│                    │19) доля детей, принявших участие в конкурсах         │

│                    │компьютерного творчества, от общей численности        │

│                    │обучающихся;                                          │

│                    │20) доля педагогических работников муниципальных      │

│                    │образовательных учреждений, принявших участие в       │

│                    │городских конкурсах учебно-методических проектов,     │

│                    │ярмарках инновационного опыта по учебно-              │

│                    │методическому обеспечению учебных кабинетов           │

│                    │муниципальных образовательных учреждений, от общего   │

│                    │количества педагогических работников муниципальных    │

│                    │образовательных учреждений;                           │

│                    │21) количество педагогических работников              │

│                    │муниципальных образовательных учреждений, принявших   │

│                    │участие в конкурсе профессионального мастерства       │

│                    │педагогических работников муниципальных               │

│                    │образовательных учреждений "К вершинам мастерства",   │

│                    │муниципальном этапе Всероссийского конкурса педагогов │

│                    │дополнительного образования детей "Сердце отдаю       │

│                    │детям", от общего количества педагогических           │

│                    │работников муниципальных образовательных учреждений;  │

│                    │22) доля муниципальных образовательных учреждений,    │

│                    │принявших участие в муниципальном конкурсе лучших     │

│                    │образовательных учреждений, внедряющих инновационные  │

│                    │образовательные программы, от общего числа            │

│                    │муниципальных образовательных учреждений;             │

│                    │23) доля педагогических работников, принявших участие │

│                    │в муниципальном конкурсе лучших педагогических        │

│                    │работников, внедряющих инновационные образовательные  │

│                    │программы, от общего числа педагогических работников  │

│                    │муниципальных образовательных учреждений;             │

│                    │24) доля педагогических работников муниципальных      │

│                    │образовательных учреждений, принявших участие в       │

│                    │городских конкурсах "Калейдоскоп сетевых проектов" и  │

│                    │"Современный урок", от общего количества              │

│                    │педагогических работников муниципальных               │

│                    │образовательных учреждений;                           │

│                    │25) количество изданных информационных материалов по  │

│                    │результатам инновационной деятельности;               │

│                    │26) доля муниципальных общеобразовательных            │

│                    │учреждений, имеющих сайты в сети "Интернет", от       │

│                    │общего количества муниципальных общеобразовательных   │

│                    │учреждений                                            │

│(в ред. Постановления Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п)   │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Сроки и этапы       │2009 - 2013 годы                                      │

│реализации Программы│                                                      │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Объемы и источники  │Всего на реализацию Программы планируется направить   │

│финансирования      │424981,4 тыс. руб. из бюджета города Омска, в том     │

│Программы           │числе:                                                │

│                    │в 2009 году - 48950,0 тыс. руб.;                      │

│                    │в 2010 году - 90808,7 тыс. руб.;                      │

│                    │в 2011 году - 99352,2 тыс. руб.;                      │

│                    │в 2012 году - 89067,3 тыс. руб.;                      │

│                    │в 2013 году - 96803,2 тыс. руб.                       │

│(в ред. Постановлений Администрации города Омска от 21.12.2011 N 1802-п, от│

│26.10.2012 N 1417-п)                                                       │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Ожидаемые результаты│В результате реализации Программы прогнозируется:     │

│реализации Программы│- улучшение качества жизни и здоровья детей;          │

│                    │- повышение качества и доступности образования;       │

│                    │- улучшение ресурсного обеспечения и дальнейшая       │

│                    │информатизация муниципальной системы образования      │

│                    │города Омска;                                         │

│                    │- повышение уровня подготовки педагогических кадров;  │

│                    │- развитие инновационных механизмов в управлении      │

│                    │образованием                                          │

├────────────────────┼──────────────────────────────────────────────────────┤

│Показатели          │Оценка эффективности расходования бюджетных средств   │

│эффективности       │будет производиться на основе вышеприведенной системы │

│расходования        │целевых индикаторов Программы                         │

│бюджетных средств   │                                                      │

└────────────────────┴──────────────────────────────────────────────────────┘

1. Содержание проблемы (задачи), анализ причин ее

возникновения и обоснование необходимости решения

программными методами на уровне структурного

подразделения Администрации города Омска

Развитие муниципальной системы образования города Омска осуществляется в рамках стратегических целей и задач, поставленных Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

Главной задачей образовательной политики Российской Федерации признано обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства. Цель модернизации образования состоит в создании механизма устойчивого развития муниципальной системы образования.

Анализ состояния муниципальной системы образования города Омска позволяет выявить ряд наиболее актуальных проблем:

1) недостаточность программно-методических, материально-технических условий, обеспечивающих доступность качественного образования;

2) отсутствие единой информационной среды;

3) ограниченность материально-технического обеспечения муниципальных образовательных учреждений города Омска;

4) устойчивая тенденция старения педагогических кадров, недостаточное количество молодых специалистов в сфере образования;

5) недостаточность в муниципальных образовательных учреждениях города Омска условий:

- для организации питания и медицинского обслуживания обучающихся в соответствии с установленными санитарно-эпидемиологическими требованиями, для обеспечения безопасности участников образовательного процесса;

- для повышения профессиональной компетентности педагогических работников муниципальных образовательных учреждений;

- для обеспечения единства систем обучения и воспитания.

В целях решения вышеназванных проблем разработана ведомственная целевая программа развития "Развитие муниципальной системы образования города Омска" (2009 - 2013 годы).

2. Цель и задачи Программы

Основной целью Программы является развитие муниципальной системы образования города Омска для обеспечения доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Реализация этой цели предполагает решение следующих задач:

- повышение качества и доступности услуг в сфере образования, обеспечение преемственности уровней образования, обеспечение реализации вариативных образовательных программ с использованием современной учебно-методической, материальной базы и информационных технологий;

- абзац исключен. - Постановление Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п;

- обеспечение единства образовательного и культурного пространства, эффективного интеллектуального, гражданского, духовно-нравственного развития, сохранения и укрепления здоровья подрастающего поколения;

- создание в муниципальных образовательных учреждениях условий, гарантирующих защиту прав обучающихся в образовательном процессе, их психологическую и физическую безопасность;

- поддержка талантливых детей и молодежи, повышение их творческой активности;

- кадровое обеспечение муниципальной системы образования города Омска, повышение уровня профессиональной подготовки кадров, формирование эффективных экономических отношений в муниципальной системе образования города Омска, направленных на стимулирование инновационной деятельности муниципальных образовательных учреждений, повышение качества образования;

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п)

- обеспечение доступности информации о функционировании и развитии муниципальной системы образования города Омска.

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п)

- дефисы восьмой - девятый исключены. - Постановление Администрации города Омска от 26.10.2012 N 1417-п.

3. Целевые индикаторы Программы

(в ред. Постановления Администрации города Омска

от 26.10.2012 N 1417-п)

	 N 
п/п
	 Целевой индикатор  
	Единица 
измере- 
  ния   
	     Динамика основных показателей     

	
	
	
	  2009 
  год  
	  2010 
  год  
	  2011 
  год  
	  2012 
  год  
	  2013 
  год  

	    Цель. Развитие муниципальной системы образования города Омска для    
   обеспечения доступности качественного образования, соответствующего   
 требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям 
                       общества и каждого гражданина                     

	  Задача 1. Повышение качества и доступности услуг в сфере образования,  
 обеспечение преемственности уровней образования, обеспечение реализации 
    вариативных образовательных программ с использованием современной    
   учебно-методической, материальной базы и информационных технологий    

	1.1
	Количество открытых 
резервных групп в   
существующей        
системе             
муниципальных       
учреждений          
дошкольного         
образования         
	Единица 
	   -   
	   10  
	   -   
	   13  
	   28  

	1.2
	Количество открытых 
дошкольных групп    
полного дня на базе 
муниципальных       
общеобразовательных 
учреждений          
	Единица 
	   -   
	    3  
	   33  
	   -   
	   -   

	1.3
	Доля выполненных    
ремонтных работ в   
зданиях, переданных 
в муниципальную     
собственность и     
перепрофилированных 
под дошкольные      
образовательные     
учреждения, от      
числа               
предусмотренных     
планом              
	Процент 
	   -   
	   -   
	    8  
	   34  
	  100  

	1.4
	Доля дошкольных     
образовательных     
учреждений и школ-  
интернатов, в       
которых проведен    
ремонт и            
приобретено         
оборудование для    
пищеблоков, от      
общего количества   
дошкольных          
образовательных     
учреждений и школ-  
интернатов          
	Процент 
	    3  
	    6  
	   10  
	   10  
	    8  

	1.5
	Доля дошкольных     
образовательных     
учреждений и школ-  
интернатов, в       
которых проведен    
ремонт и            
приобретено         
оборудование для    
прачечных, от       
общего количества   
дошкольных          
образовательных     
учреждений и школ-  
интернатов          
	Процент 
	   -   
	    8  
	   11  
	   12  
	   10  

	1.6
	Доля муниципальных  
образовательных     
учреждений,         
обеспеченных        
расходными          
материалами для     
проведения текущих  
ремонтов инженерных 
коммуникаций, от    
общего числа        
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	  100  
	  100  
	  100  
	  100  
	   -   

	1.7
	Доля муниципальных  
образовательных     
учреждений,         
обеспеченных        
спортивным          
инвентарем и        
оборудованием, от   
общего количества   
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   25  
	   29  
	   52  
	   -   
	   -   

	      Задача 2. Обеспечение единства образовательного и культурного      
       пространства, эффективного интеллектуального, гражданского,       
    духовно-нравственного развития, сохранения и укрепления здоровья     
                          подрастающего поколения                        

	2.1
	Доля детей,         
участвующих в       
мероприятиях        
муниципального      
уровня,             
направленных на     
сохранение и        
укрепление          
здоровья,           
интеллектуальное,   
гражданское и       
духовно-            
нравственное        
развитие, от общей  
численности         
обучающихся и       
воспитанников       
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   25,0
	   26,0
	   27,0
	   28,0
	   30,0

	2.2
	Количество          
муниципальных       
конкурсов,          
соревнований,       
турниров и иных     
конкурсных          
мероприятий,        
направленных на     
сохранение и        
укрепление          
здоровья,           
интеллектуальное,   
гражданское и       
духовно-            
нравственное        
развитие            
	Единица 
	   42  
	   45  
	   49  
	   52  
	   54  

	2.3
	Количество          
руководителей       
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
муниципальном этапе 
Всероссийского      
конкурса "Лидер в   
образовании"        
	Человек 
	   16  
	   16  
	   30  
	   40  
	   35  

	2.4
	Количество          
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
городском смотре-   
конкурсе музеев     
муниципальных       
образовательных     
учреждений "Салют,  
музей!"             
	Единица 
	   -   
	   -   
	   54  
	   63  
	   70  

	2.5
	Доля детей          
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
муниципальных,      
Всероссийских       
спортивно-          
оздоровительных     
мероприятиях, от    
общей численности   
обучающихся и       
воспитанников       
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   17,9
	   18,2
	   18,2
	   17  
	   17,3

	 Задача 3. Создание в муниципальных образовательных учреждениях условий, 
  гарантирующих защиту прав обучающихся в образовательном процессе, их   
                психологическую и физическую безопасность                

	3.1
	Доля                
образовательных     
учреждений, в       
которых проведены   
мероприятия по      
выполнению          
требований органов  
государственного    
санитарно-          
эпидемиологического 
надзора в рамках    
лицензирования      
образовательной     
деятельности        
	Процент 
	   10  
	   10  
	    7  
	   19  
	   48  

	3.2
	Количество          
обучающихся,        
принявших участие в 
областных массовых  
мероприятиях,       
конкурсах,          
соревнованиях,      
направленных на     
защиту прав         
обучающихся в       
образовательном     
процессе, их        
психологическую и   
физическую          
безопасность        
	Человек 
	   95  
	   95  
	   95  
	  120  
	  120  

	     Задача 4. Поддержка талантливых детей и молодежи, повышение их      
                           творческой активности                         

	4.1
	Количество детей,   
принявших участие в 
конкурсном отборе   
на присуждение      
именных стипендий   
Мэра города Омска,  
от общей            
численности         
обучающихся         
	Человек 
	  250  
	  260  
	  270  
	  280  
	  300  

	4.2
	Доля детей,         
являющихся          
победителями,       
призерами           
муниципальных       
олимпиад,           
конференций,        
творческих          
конкурсов,          
фестивалей и других 
мероприятий, от     
общей численности   
их участников       
	Процент 
	    0,6
	    0,8
	    1,0
	    1,1
	    1,2

	4.3
	Количество          
участников          
городского конкурса 
авторских программ  
по работе с         
одаренными детьми   
среди муниципальных 
образовательных     
учреждений "Путь к  
успеху"             
	Человек 
	   58  
	   44  
	   66  
	   50  
	   50  

	4.4
	Количество детей -  
участников детских  
общественных        
объединений         
	Человек 
	12304  
	 1304  
	14721  
	14572  
	13688  

	4.5
	Доля детей,         
принявших участие в 
конкурсах           
компьютерного       
творчества, от      
общей численности   
обучающихся         
	Процент 
	   -   
	   -   
	   -   
	   -   
	   20  

	 Задача 5. Кадровое обеспечение муниципальной системы образования города 
Омска, повышение уровня профессиональной подготовки кадров, формирование 
 эффективных экономических отношений в муниципальной системе образования 
 города Омска, направленных на стимулирование инновационной деятельности 
муниципальных образовательных учреждений, повышение качества образования 

	5.1
	Доля педагогических 
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
городских конкурсах 
учебно-методических 
проектов, ярмарках  
инновационного      
опыта по учебно-    
методическому       
обеспечению учебных 
кабинетов           
муниципальных       
образовательных     
учреждений, от      
общего количества   
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   -   
	   10  
	   10  
	   10  
	   10  

	5.2
	Количество          
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
конкурсе            
профессионального   
мастерства          
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений "К       
вершинам            
мастерства",        
муниципальном этапе 
Всероссийского      
конкурса            
педагогических      
работников          
дополнительного     
образования детей   
"Сердце отдаю       
детям", от общего   
количества          
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Человек 
	   -   
	   -   
	   70  
	   15  
	   80  

	5.3
	Доля муниципальных  
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
муниципальном       
конкурсе лучших     
образовательных     
учреждений,         
внедряющих          
инновационные       
образовательные     
программы, от       
общего числа        
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   14  
	   20  
	   16  
	   -   
	   -   

	5.4
	Доля педагогических 
работников,         
принявших участие в 
муниципальном       
конкурсе лучших     
педагогических      
работников,         
внедряющих          
инновационные       
образовательные     
программы, от       
общего числа        
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	    3,5
	    4  
	    3,5
	   -   
	   -   

	5.5
	Доля педагогических 
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений,         
принявших участие в 
городских конкурсах 
"Калейдоскоп        
сетевых проектов" и 
"Современный урок", 
от общего           
количества          
педагогических      
работников          
муниципальных       
образовательных     
учреждений          
	Процент 
	   -   
	   -   
	   -   
	    5  
	   10  

	5.6
	Количество изданных 
информационных      
материалов по       
результатам         
инновационной       
деятельности        
	Единиц  
	   -   
	   -   
	  800  
	  800  
	  800  

	    Задача 6. Обеспечение доступности информации о функционировании и    
         развитии муниципальной системы образования города Омска         

	6.1
	Доля муниципальных  
общеобразовательных 
учреждений, имеющих 
сайты в сети        
"Интернет", от      
общего количества   
муниципальных       
общеобразовательных 
учреждений          
	Процент 
	   70,0
	   85,0
	  100,0
	  100,0
	  100,0


4. Сроки и этапы реализации Программы

Программа рассчитана на пять лет (2009 - 2013 годы). Отдельные этапы реализации Программы не выделяются.

(в ред. Постановления Администрации города Омска от 23.12.2010 N 1274-п)

5. Система программных мероприятий

(в ред. Постановления Администрации города Омска

от 26.10.2012 N 1417-п)

	 N 
п/п
	   Наименование    
    мероприятий    
  и этапов работ   
	 Срок 
испол-
нения 
	  Исполнитель   
	  Объем финансирования из бюджета города Омска  
                 (тыс. рублей)                  

	
	
	
	
	 Всего  
	         в том числе по годам          

	
	
	
	
	
	 2009  
	 2010  
	 2011  
	 2012  
	 2013  

	   Цель. Развитие муниципальной системы образования города Омска для обеспечения доступности    
   качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики,   
                       современным потребностям общества и каждого гражданина                   

	       Задача 1. Повышение качества и доступности услуг в сфере образования, обеспечение        
преемственности уровней образования, обеспечение реализации вариативных образовательных программ
с использованием современной учебно-методической, материальной базы и информационных технологий 

	1.1
	Проведение         
ремонтных работ для
восстановления     
резервных групп в  
существующей       
системе            
муниципальных      
учреждений         
дошкольного        
образования        
	 2010,
 2012,
 2013 
 годы 
	Отдел аварийных 
и ремонтно-     
строительных    
работ управления
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 29633,2
	   -   
	14350,0
	   -   
	11283,2
	 4000,0

	1.2
	Приобретение       
оборудования и     
материальных       
запасов для        
восстановления     
резервных групп в  
существующей       
системе            
муниципальных      
учреждений         
дошкольного        
образования        
	2009 -
 2012 
 годы 
	Отдел           
материального   
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска,   
отдел           
муниципального  
заказа          
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 14114,4
	 6000,0
	 3000,0
	  314,4
	 4800,0
	   -   

	1.3
	Проведение         
ремонтных работ    
помещений,         
предназначенных для
открытия дошкольных
групп полного дня  
на базе            
муниципальных      
общеобразовательных
учреждений         
	2010 -
 2011 
 годы 
	Отдел аварийных 
и ремонтно-     
строительных    
работ управления
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 31021,0
	   -   
	25000,0
	 6021,0
	   -   
	   -   

	1.4
	Приобретение       
оборудования и     
материальных       
запасов для        
открытия дошкольных
групп полного дня  
на базе            
муниципальных      
общеобразовательных
учреждений         
	2010 -
 2011 
 годы 
	Отдел           
материального   
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска,   
отдел           
муниципального  
заказа          
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 21910,9
	   -   
	 5808,7
	16102,2
	   -   
	   -   

	1.5
	Проведение         
ремонтных работ в  
целях              
перепрофилирования 
зданий, переданных 
в муниципальную    
собственность, под 
муниципальные      
дошкольные         
образовательные    
учреждения         
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел аварийных 
и ремонтно-     
строительных    
работ управления
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 60475,7
	   -   
	   -   
	 4583,2
	15892,5
	40000,0

	1.6
	Ремонт и           
приобретение       
оборудования для   
пищеблоков         
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
учреждений и школ- 
интернатов         
	2009 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
материального   
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 18300,0
	 1300,0
	 3000,0
	 5000,0
	 5000,0
	 4000,0

	1.7
	Ремонт и           
приобретение       
оборудования для   
прачечных          
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
учреждений и школ- 
интернатов         
	2010 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
материального   
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
управления      
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 15400,0
	   -   
	 2000,0
	 4500,0
	 5400,0
	 3500,0

	1.8
	Материально-       
техническое        
обеспечение        
расходными         
материалами для    
проведения текущих 
ремонтов инженерных
коммуникаций       
	2009 -
 2012 
 годы 
	Отдел аварийных 
и ремонтно-     
строительных    
работ управления
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	  1650,0
	  150,0
	  550,0
	  600,0
	  350,0
	   -   

	1.9
	Обеспечение        
муниципальных      
образовательных    
учреждений         
спортивным         
инвентарем и       
оборудованием      
	2009 -
 2011 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	  2700,0
	  700,0
	  900,0
	 1100,0
	   -   
	   -   

	Итого по разделу:                              
	195205,2
	 8150,0
	54608,7
	38220,8
	42725,7
	51500,0

	    Задача 2. Обеспечение единства образовательного и культурного пространства, эффективного    
    интеллектуального, гражданского, духовно-нравственного развития, сохранения и укрепления    
                               здоровья подрастающего поколения                                 

	2.1
	Организация и      
проведение         
мероприятий,       
направленных на    
сохранение и       
укрепление         
здоровья,          
интеллектуальное,  
гражданское и      
духовно-           
нравственное       
развитие, с        
обучающимися       
муниципальных      
образовательных    
учреждений         
(фестивали,        
марафоны, конкурсы)
("Богатство края   
моего", "Сделай    
свой выбор")       
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел развития  
образования и   
отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   120,0
	   -   
	   -   
	   40,0
	   40,0
	   40,0

	2.2
	Организация и      
проведение         
муниципального     
этапа              
Всероссийского     
конкурса "Лидер в  
образовании"       
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   270,0
	   -   
	   -   
	   90,0
	   90,0
	   90,0

	2.3
	Организация и      
проведение         
городского смотра- 
конкурса музеев    
муниципальных      
образовательных    
учреждений "Салют, 
музей!"            
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    15,0
	   -   
	   -   
	    5,0
	    5,0
	    5,0

	2.4
	Проведение         
торжественной      
встречи Мэра города
Омска с            
выпускниками       
муниципальных      
общеобразовательных
учреждений,        
награжденных       
золотыми и         
серебряными        
медалями "За особые
успехи в учении"   
	2009 -
 2011 
 годы 
	Отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   960,0
	  300,0
	  320,0
	  340,0
	   -   
	   -   

	2.5
	Организация и      
проведение         
муниципальных,     
всероссийских      
спортивно-         
оздоровительных    
мероприятий        
(турниров,         
фестивалей и др.) с
обучающимися       
муниципальных      
образовательных    
учреждений ("Бокс  
против наркотиков",
"Президентские     
состязания")       
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения и   
отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   115,0
	   -   
	   -   
	  105,0
	    5,0
	    5,0

	Итого по разделу:                              
	  1480,0
	  300,0
	  320,0
	  580,0
	  140,0
	  140,0

	  Задача 3. Создание в муниципальных образовательных учреждениях условий, гарантирующих защиту  
   прав обучающихся в образовательном процессе, их психологическую и физическую безопасность    

	3.1
	Осуществление      
мероприятий по     
выполнению         
требований органов 
государственного   
пожарного надзора и
государственного   
санитарно-         
эпидемиологического
надзора в рамках   
лицензирования     
образовательной    
деятельности       
	2009 -
 2013 
 годы 
	Отдел аварийных 
и ремонтно-     
строительных    
работ управления
материально-    
технического    
обеспечения и   
имущественных   
отношений       
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	152124,2
	15500,0
	10880,0
	35536,8
	45657,4
	44550,0

	3.2
	Обеспечение участия
детей в областных  
массовых           
мероприятиях,      
конкурсах,         
соревнованиях      
("Безопасное       
колесо", "Школа    
безопасности")     
	2012 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
обеспечения мер 
безопасности    
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   179,4
	   -   
	   -   
	   -   
	   65,2
	  114,2

	Итого по разделу:                              
	152303,6
	15500,0
	10880,0
	35536,8
	45722,6
	44664,2

	      Задача 4. Поддержка талантливых детей и молодежи, повышение их творческой активности      

	4.1
	Организация и      
проведение         
конкурсного отбора 
на присуждение     
именных стипендий  
Мэра города Омска  
обучающимся и      
воспитанникам      
муниципальных      
образовательных    
учреждений по      
итогам учебного    
года               
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска,   
отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   256,0
	   -   
	   -   
	   80,0
	   88,0
	   88,0

	4.2
	Организация и      
проведение         
городских          
марафонов,         
конкурсов-турниров,
муниципального     
этапа всероссийской
олимпиады          
школьников и       
городской          
конференции        
обучающихся        
муниципальных      
образовательных    
учреждений,        
занимающихся       
учебно-            
исследовательской  
деятельностью      
("Шаги в науку",   
"Эколог года",     
конкурс-турнир     
ораторов)          
	2009 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения,    
отдел развития  
образования и   
отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   317,0
	   -   
	   -   
	   99,0
	  109,0
	  109,0

	4.3
	Организация и      
проведение         
городского конкурса
авторских программ 
по работе с        
одаренными детьми  
среди муниципальных
образовательных    
учреждений "Путь к 
успеху"            
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    42,0
	   -   
	   -   
	   14,0
	   14,0
	   14,0

	4.4
	Организация и      
проведение         
городских          
конкурсов,         
фестивалей и учебы 
актива детских     
общественных       
объединений ("Школа
ЗУН", "Мы - будущее
России", "Лидер    
года")             
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
дополнительного 
образования и   
воспитательной  
работы          
управления      
организации     
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    90,0
	   -   
	   -   
	   30,0
	   30,0
	   30,0

	4.5
	Организация и      
проведение конкурса
"Безопасная дорога 
в школу" и         
открытого фестиваля
детского           
компьютерного      
творчества "Мы -   
омичи!"            
	 2013 
 год  
	Отдел           
информационных  
технологий      
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    12,0
	   -   
	   -   
	   -   
	   -   
	   12,0

	Итого по разделу:                              
	   717,0
	   -   
	   -   
	  223,0
	  241,0
	  253,0

	Задача 5. Кадровое обеспечение муниципальной системы образования города Омска, повышение уровня 
     профессиональной подготовки кадров, формирование эффективных экономических отношений в     
  муниципальной системе образования города Омска, направленных на стимулирование инновационной  
     деятельности муниципальных образовательных учреждений, повышение качества образования      

	5.1
	Организация и      
проведение         
городского конкурса
учебно-методических
проектов           
"Методическая      
коллекция",        
информационных     
ярмарок            
инновационного     
опыта по учебно-   
методическому      
обеспечению учебных
кабинетов          
муниципальных      
общеобразовательных
учреждений         
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   150,0
	   -   
	   -   
	   50,0
	   50,0
	   50,0

	5.2
	Организация и      
проведение         
конкурсов          
профессионального  
мастерства         
педагогических     
работников         
муниципальных      
образовательных    
учреждений ("К     
вершинам           
мастерства",       
"Сердце отдаю      
детям")            
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел учебно-   
методического   
обеспечения     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    90,0
	   -   
	   -   
	   30,0
	   30,0
	   30,0

	5.3
	Муниципальная      
поддержка          
муниципальных      
образовательных    
учреждений и лучших
педагогических     
работников         
муниципальных      
образовательных    
учреждений,        
внедряющих         
инновационные      
образовательные    
программы (на      
конкурсной основе) 
	2009 -
 2011 
 годы 
	Отдел развития  
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	 74620,6
	25000,0
	25000,0
	24620,6
	   -   
	   -   

	5.4
	Организация и      
проведение         
городских конкурсов
"Калейдоскоп       
сетевых проектов" и
"Современный урок" 
	2012 -
 2013 
 годы 
	Отдел           
информационных  
технологий      
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    45,0
	   -   
	   -   
	   -   
	   30,0
	   15,0

	5.5
	Издание            
информационных     
материалов по      
результатам        
инновационной      
деятельности       
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел развития  
образования     
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	    60,0
	   -   
	   -   
	   20,0
	   20,0
	   20,0

	5.6
	Организация работы 
с ветеранами       
муниципальной      
системы образования
города Омска,      
поддержка работы   
Омской городской   
общественной       
организации "Совет 
ветеранов          
педагогического    
труда", организация
процедуры          
награждения        
руководителей      
учреждений,        
подведомственных   
департаменту       
образования        
Администрации      
города Омска, в    
связи с юбилейными 
датами, а также    
учреждений,        
подведомственных   
департаменту       
образования        
Администрации      
города Омска, в    
связи с юбилейными 
датами со дня      
основания          
	2011 -
 2013 
 годы 
	Отдел управления
персоналом      
управления      
организационно- 
кадрового и     
документационно-
го обеспечения  
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска,   
организационный 
отдел управления
организационно- 
кадрового и     
документационно-
го обеспечения  
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	   307,0
	   -   
	   -   
	   71,0
	  108,0
	  128,0

	Итого по разделу:                              
	 75272,6
	25000,0
	25000,0
	24791,6
	  238,0
	  243,0

	    Задача 6. Обеспечение доступности информации о функционировании и развитии муниципальной    
                               системы образования города Омска                                 

	6.1
	Организация и      
проведение         
муниципального     
этапа областного   
конкурса "Лучший   
сайт               
образовательного   
учреждения"        
	 2013 
 год  
	Отдел           
информационных  
технологий      
департамента    
образования     
Администрации   
города Омска    
	     3,0
	   -   
	   -   
	   -   
	   -   
	    3,0

	Итого по разделу:                              
	     3,0
	    0,0
	    0,0
	    0,0
	    0,0
	    3,0

	Итого по Программе:                            
	424981,4
	48950,0
	90808,7
	99352,2
	89067,3
	96803,2


6. Оценка рисков реализации Программы и мероприятия

по их снижению

Несмотря на очевидные позитивные последствия, реализация Программы имеет риски и трудности объективного и субъективного характера.

К субъективным трудностям относится психологическая неготовность руководителей и сотрудников муниципальных образовательных учреждений к новым методам работы, отказ от привычных целевых установок без выделения общих стратегических приоритетов развития муниципальной системы образования города Омска.

Перераспределение ресурсов, в первую очередь кадровых и организационных, по новым функциям и видам деятельности в период преобразований может вызвать некоторое сопротивление, психологический дискомфорт у работников, чьи должностные инструкции претерпевают изменения, но в то же время данный процесс стимулирует динамизм и обновление, выявление перспективных ресурсов развития, за счет которых возможен переход к более высокому качеству деятельности.

Финансовые риски могут быть связаны с различными факторами, оказывающими влияние на недостаточность или отсутствие средств на реализацию Программы.

7. Ресурсное обеспечение Программы

(в ред. Постановления Администрации города Омска

от 26.10.2012 N 1417-п)

Формирование финансовых средств на реализацию Программы планируется за счет бюджета города Омска.

Из бюджета города Омска на финансирование мероприятий Программы планируется выделить средства в размере 424981,4 тыс. руб., из них:

- в 2009 году - 48950,0 тыс. руб.;

- в 2010 году - 90808,7 тыс. руб.;

- в 2011 году - 99352,2 тыс. руб.;

- в 2012 году - 89067,3 тыс. руб.;

- в 2013 году - 96803,2 тыс. руб.

Объем финансирования работ по годам реализации Программы будет уточняться при формировании бюджета города Омска на соответствующий финансовый год с внесением изменений в соответствующие разделы Программы.

Техническое, финансовое обеспечение Программы

	 N 
п/п
	 Наименование целей, мероприятий 
          и этапов работ         
	         Обоснование затрат        

	    Цель. Развитие муниципальной системы образования города Омска для    
   обеспечения доступности качественного образования, соответствующего   
 требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям 
                      общества и каждого гражданина                      

	  Задача 1. Повышение качества и доступности услуг в сфере образования,  
 обеспечение преемственности уровней образования, обеспечение реализации 
вариативных образовательных программ с использованием современной учебно-
      методической, материальной базы и информационных технологий        

	1.1
	Проведение ремонтных работ для   
восстановления резервных групп в 
существующей системе             
муниципальных учреждений         
дошкольного образования          
	Проведение ремонтных работ для     
восстановления резервных групп в   
существующей системе муниципальных 
учреждений дошкольного образования:
2010 год - 14350,0 тыс. руб.;      
2012 год - 11283,2 тыс. руб.;      
2013 год - 4000,0 тыс. руб.        
Всего: 29633,2 тыс. руб.           

	1.2
	Приобретение оборудования и      
материальных запасов для         
восстановления резервных групп в 
существующей системе             
муниципальных учреждений         
дошкольного образования          
	Приобретение оборудования и        
материальных запасов для           
восстановления резервных групп в   
существующей системе муниципальных 
учреждений дошкольного образования:
2009 год - 6000,0 тыс. руб.;       
2010 год - 3000,0 тыс. руб.;       
2011 год - 314,4 тыс. руб.;        
2012 год - 4800,0 тыс. руб.        
Всего: 14114,4 тыс. руб.           

	1.3
	Проведение ремонтных работ       
помещений, предназначенных для   
открытия дошкольных групп полного
дня на базе муниципальных        
общеобразовательных учреждений   
	Проведение ремонтных работ         
помещений, предназначенных для     
открытия дошкольных групп полного  
дня на базе муниципальных          
общеобразовательных учреждений:    
2010 год - 25000,0 тыс. руб.;      
2011 год - 6021,0 тыс. руб.        
Всего: 31021,0 тыс. руб.           

	1.4
	Приобретение оборудования и      
материальных запасов для открытия
дошкольных групп полного дня на  
базе муниципальных               
общеобразовательных учреждений   
	Приобретение оборудования и        
материальных запасов для открытия  
дошкольных групп полного дня на    
базе муниципальных                 
общеобразовательных учреждений:    
2010 год - 5808,7 тыс. руб.;       
2011 год - 16102,2 тыс. руб.       
Всего: 21910,9 тыс. руб.           

	1.5
	Проведение ремонтных работ в     
целях перепрофилирования зданий, 
переданных в муниципальную       
собственность, под муниципальные 
дошкольные образовательные       
учреждения                       
	Проведение ремонтных работ в целях 
перепрофилирования зданий,         
переданных в муниципальную         
собственность, под муниципальные   
дошкольные образовательные         
учреждения:                        
2011 год - здание, расположенное по
адресу:                            
- г. Омск, ул. 2-я Любинская, 9А;  
2012 год - здания, расположенные по
следующим адресам:                 
- г. Омск, ул. 2-я Любинская, 9А;  
- г. Омск, ул. Энтузиастов, 17А;   
2013 год - здания, расположенные по
следующим адресам:                 
- г. Омск, ул. Круговая, 6Г;       
- г. Омск, ул. Энтузиастов, 17А;   
- г. Омск, ул. 6-я Линия, 168В;    
- г. Омск, ул. 2-я Любинская, 9А.  
2011 год - 4583,2 тыс. руб.;       
2012 год - 15892,5 тыс. руб.;      
2013 год - 40000,0 тыс. руб.       
Всего: 60475,7 тыс. руб.           

	1.6
	Ремонт и приобретение            
оборудования для пищеблоков      
муниципальных дошкольных         
образовательных учреждений и     
школ-интернатов                  
	Ремонт и приобретение оборудования 
для пищеблоков:                    
2009 год - 1300,0 тыс. руб.;       
2010 год - 3000,0 тыс. руб.;       
2011 год - 5000,0 тыс. руб.,       
2012 год - 5000,0 тыс. руб.;       
2013 год - 4000,0 тыс. руб.        
Всего: 18300,0 тыс. руб.           

	1.7
	Ремонт и приобретение            
оборудования для прачечных       
муниципальных дошкольных         
образовательных учреждений и     
школ-интернатов                  
	Ремонт и приобретение оборудования 
для прачечных:                     
2010 год - 2000,0 тыс. руб.;       
2011 год - 4500,0 тыс. руб.,       
2012 год - 5400,0 тыс. руб.;       
2013 год - 3500,0 тыс. руб.        
Всего: 15400,0 тыс. руб.           

	1.8
	Материально-техническое          
обеспечение расходными           
материалами для проведения       
текущих ремонтов инженерных      
коммуникаций                     
	Приобретение оборудования,         
инструмента и расходных материалов:
2009 год - 150,0 тыс. руб.;        
2010 год - 550,0 тыс. руб.;        
2011 год - 600,0 тыс. руб.;        
2012 год - 350,0 тыс. руб.         
Всего: 1650,0 тыс. руб.            

	1.9
	Обеспечение муниципальных        
образовательных учреждений       
спортивным инвентарем и          
оборудованием                    
	Приобретение спортивного инвентаря 
и оборудования:                    
2009 год - 700,0 тыс. руб.;        
2010 год - 900,0 тыс. руб.;        
2011 год - 1100,0 тыс. руб.        
Всего: 2700,0 тыс. руб.            

	Итого по разделу,                    
в том числе:                         
	195205,2 тыс. руб.                 

	2009 год                             
	8150,0 тыс. руб.                   

	2010 год                             
	54608,7 тыс. руб.                  

	2011 год                             
	38220,8 тыс. руб.                  

	2012 год                             
	42725,7 тыс. руб.                  

	2013 год                             
	51500,0 тыс. руб.                  

	      Задача 2. Обеспечение единства образовательного и культурного      
       пространства, эффективного интеллектуального, гражданского,       
    духовно-нравственного развития, сохранения и укрепления здоровья     
                          подрастающего поколения                        

	2.1
	Организация и проведение         
мероприятий, направленных на     
сохранение и укрепление здоровья,
интеллектуальное, гражданское и  
духовно-нравственное развитие, с 
обучающимися муниципальных       
образовательных учреждений       
(фестивали, марафоны, конкурсы)  
("Богатство края моего", "Сделай 
свой выбор")                     
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 40,0 тыс. руб.;         
2012 год - 40,0 тыс. руб.;         
2013 год - 40,0 тыс. руб.          
Всего: 120,0 тыс. руб.             

	2.2
	Организация и проведение         
муниципального этапа             
Всероссийского конкурса "Лидер в 
образовании"                     
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 90,0 тыс. руб.;         
2012 год - 90,0 тыс. руб.;         
2013 год - 90,0 тыс. руб.          
Всего: 270,0 тыс. руб.             

	2.3
	Организация и проведение         
городского смотра-конкурса музеев
муниципальных образовательных    
учреждений "Салют, музей!"       
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 5,0 тыс. руб.;          
2012 год - 5,0 тыс. руб.;          
2013 год - 5,0 тыс. руб.           
Всего: 15,0 тыс. руб.              

	2.4
	Проведение торжественной встречи 
Мэра города Омска с выпускниками 
муниципальных общеобразовательных
учреждений, награжденных золотыми
и серебряными медалями "За особые
успехи в учении"                 
	Услуги (прокат сценического        
оборудования; разработка и         
постановка сценария; изготовление  
печатной продукции; световое,      
лазерное, звуковое обеспечение;    
составление видеоряда; оформление  
фойе, сцены; оплата работы духового
оркестра; аренда транспорта);      
приобретение цветов:               
2009 год - 300,0 тыс. руб.;        
2010 год - 320,0 тыс. руб.;        
2011 год - 340,0 тыс. руб.         
Всего: 960,0 тыс. руб.             

	2.5
	Организация и проведение         
муниципальных, всероссийских     
спортивно-оздоровительных        
мероприятий (турниры, фестивали и
др.) с обучающимися муниципальных
образовательных учреждений ("Бокс
против наркотиков",              
"Президентские состязания")      
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 105,0 тыс. руб.;        
2012 год - 5,0 тыс. руб.;          
2013 год - 5,0 тыс. руб.           
Всего: 115,0 тыс. руб.             

	Итого по разделу,                    
в том числе:                         
	1480,0 тыс. руб.                   

	2009 год                             
	300,0 тыс. руб.                    

	2010 год                             
	320,0 тыс. руб.                    

	2011 год                             
	580,0 тыс. руб.                    

	2012 год                             
	140,0 тыс. руб.                    

	2013 год                             
	140,0 тыс. руб.                    

	 Задача 3. Создание в муниципальных образовательных учреждениях условий, 
   гарантирующих защиту прав обучающихся в образовательном процессе, их  
               психологическую и физическую безопасность                 

	3.1
	Осуществление мероприятий по     
выполнению требований органов    
государственного пожарного       
надзора и государственного       
санитарно-эпидемиологического    
надзора в рамках лицензирования  
образовательной деятельности     
	Ремонтные работы, приобретение и   
установка оборудования:            
2009 год - 15500,0 тыс. руб.;      
2010 год - 10880,0 тыс. руб.;      
2011 год - 35536,8 тыс. руб.;      
2012 год - 45657,4 тыс. руб.;      
2013 год - 44550,0 тыс. руб.       
Всего: 152124,2 тыс. руб.          

	3.2
	Обеспечение участия детей в      
областных массовых мероприятиях, 
конкурсах, соревнованиях         
("Безопасное колесо", "Школа     
безопасности")                   
	Проживание команд и педагогов из   
города Омска:                      
2012 год - 44,2 тыс. руб.;         
2013 год - 79,2 тыс. руб.          
Транспортные расходы по перевозке  
команд:                            
2012 год - 21,0 тыс. руб.;         
2013 год - 35,0 тыс. руб.          
Всего: 179,4 тыс. руб.             

	Итого по разделу,                    
в том числе:                         
	152303,6 тыс. руб.                 

	2009 год                             
	15500,0 тыс. руб.                  

	2010 год                             
	10880,0 тыс. руб.                  

	2011 год                             
	35536,8 тыс. руб.                  

	2012 год                             
	45722,6 тыс. руб.                  

	2013 год                             
	44664,2 тыс. руб.                  

	     Задача 4. Поддержка талантливых детей и молодежи, повышение их      
                         творческой активности                           

	4.1
	Организация и проведение         
конкурсного отбора на присуждение
именных стипендий Мэра города    
Омска обучающимся и воспитанникам
муниципальных образовательных    
учреждений по итогам учебного    
года                             
	Именные стипендии (единовременные  
выплаты):                          
2011 год - 80,0 тыс. руб.;         
2012 год - 88,0 тыс. руб.;         
2013 год - 88,0 тыс. руб.          
Всего: 256,0 тыс. руб.             

	4.2
	Организация и проведение         
городских марафонов, конкурсов-  
турниров, муниципального этапа   
всероссийской олимпиады          
школьников и городской           
конференции обучающихся          
муниципальных образовательных    
учреждений, занимающихся учебно- 
исследовательской деятельностью  
("Шаги в науку", "Эколог года",  
конкурс-турнир ораторов)         
	Приобретение призов, изготовление  
печатной продукции:                
2011 год - 99,0 тыс. руб.;         
2012 год - 109,0 тыс. руб.;        
2013 год - 109,0 тыс. руб.         
Всего: 317,0 тыс. руб.             

	4.3
	Организация и проведение         
городского конкурса авторских    
программ по работе с одаренными  
детьми среди муниципальных       
образовательных учреждений "Путь 
к успеху"                        
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 14,0 тыс. руб.;         
2012 год - 14,0 тыс. руб.;         
2013 год - 14,0 тыс. руб.          
Всего: 42,0 тыс. руб.              

	4.4
	Организация и проведение         
городских конкурсов, фестивалей и
учебы актива детских общественных
объединений ("Школа ЗУН", "Мы -  
будущее России", "Лидер года")   
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 30,0 тыс. руб.;         
2012 год - 30,0 тыс. руб.;         
2013 год - 30,0 тыс. руб.          
Всего: 90,0 тыс. руб.              

	4.5
	Организация и проведение конкурса
"Безопасная дорога в школу" и    
открытого фестиваля детского     
компьютерного творчества "Мы -   
омичи!"                          
	Приобретение призового фонда и     
печатной продукции                 
(благодарственные письма, дипломы):
2013 год - 12,0 тыс. руб.          
Всего: 12,0 тыс. руб.              

	Итого по разделу,                    
в том числе:                         
	717,0 тыс. руб.                    

	2011 год                             
	223,0 тыс. руб.                    

	2012 год                             
	241,0 тыс. руб.                    

	2013 год                             
	253,0 тыс. руб.                    

	Задача 5. Кадровое обеспечение муниципальной системы образования города  
Омска, повышение уровня профессиональной подготовки кадров, формирование 
эффективных экономических отношений в муниципальной системе образования  
города Омска, направленных на стимулирование инновационной деятельности  
муниципальных образовательных учреждений, повышение качества образования 

	5.1
	Организация и проведение         
городского конкурса учебно-      
методических проектов            
"Методическая коллекция",        
информационных ярмарок           
инновационного опыта по учебно-  
методическому обеспечению учебных
кабинетов муниципальных          
общеобразовательных учреждений   
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 50,0 тыс. руб.;         
2012 год - 50,0 тыс. руб.;         
2013 год - 50,0 тыс. руб.          
Всего: 150,0 тыс. руб.             

	5.2
	Организация и проведение         
конкурсов профессионального      
мастерства педагогических        
работников муниципальных         
образовательных учреждений ("К   
вершинам мастерства", "Сердце    
отдаю детям")                    
	Приобретение призового фонда:      
2011 год - 30,0 тыс. руб.;         
2012 год - 30,0 тыс. руб.;         
2013 год - 30,0 тыс. руб.          
Всего: 90,0 тыс. руб.              

	5.3
	Муниципальная поддержка          
муниципальных образовательных    
учреждений и лучших              
педагогических работников        
муниципальных образовательных    
учреждений, внедряющих           
инновационные образовательные    
программы (на конкурсной основе) 
	Ежегодно муниципальным             
образовательным учреждениям и      
педагогам образовательных          
учреждений - победителям           
конкурсного отбора:                
2009 год - 25000,0 тыс. руб.;      
2010 год - 25000,0 тыс. руб.;      
2011 год - 24620,6 тыс. руб.       
Всего: 74620,6 тыс. руб.           

	5.4
	Организация и проведение         
городских конкурсов "Калейдоскоп 
сетевых проектов" и "Современный 
урок"                            
	Приобретение призового фонда и     
печатной продукции                 
(благодарственные письма, дипломы):
2012 год - 30,0 тыс. руб.;         
2013 год - 15,0 тыс. руб.          
Всего: 45,0 тыс. руб.              

	5.5
	Издание информационных материалов
по результатам инновационной     
деятельности                     
	Издание информационных материалов  
по результатам инновационной       
деятельности:                      
2011 год - 20,0 тыс. руб.;         
2012 год - 20,0 тыс. руб.;         
2013 год - 20,0 тыс. руб.          
Всего: 60,0 тыс. руб.              

	5.6
	Организация работы с ветеранами  
муниципальной системы образования
города Омска, поддержка работы   
Омской городской общественной    
организации "Совет ветеранов     
педагогического труда",          
организация процедуры награждения
руководителей учреждений,        
подведомственных департаменту    
образования Администрации города 
Омска, в связи с юбилейными      
датами, а также учреждений,      
подведомственных департаменту    
образования Администрации города 
Омска, в связи с юбилейными      
датами со дня основания          
	Обновление Доски почета работников 
муниципальной системы образования  
города Омска, Книги почета         
работников муниципальной системы   
образования города Омска:          
2011 год - 71,0 тыс. руб.;         
2012 год - 6,0 тыс. руб.;          
2013 год - 6,0 тыс. руб.           
Проведение торжественной встречи   
директора департамента образования 
Администрации города Омска с       
педагогами - ветеранами Великой    
Отечественной войны и тружениками  
тыла, посвященной Дню Победы       
советского народа в Великой        
отечественной войне 1941 - 1945    
годов:                             
2012 год - 20,0 тыс. руб.;         
2013 год - 20,0 тыс. руб.          
Проведение торжественной встречи   
директора департамента образования 
Администрации города Омска с       
Советом ветеранов педагогического  
труда, посвященной Дню учителя:    
2012 год - 20,0 тыс. руб.;         
2013 год - 40,0 тыс. руб.          
Организация процедуры награждения  
руководителей учреждений,          
подведомственных департаменту      
образования Администрации города   
Омска, в связи с юбилейными датами,
а также учреждений,                
подведомственных департаменту      
образования Администрации города   
Омска, в связи с юбилейными датами 
со дня основания:                  
2012 год - 62,0 тыс. руб.;         
2013 год - 62,0 тыс. руб.          
Всего: 307,0 тыс. руб.             

	Итого по разделу,                    
в том числе:                         
	75272,6 тыс. руб.                  

	2009 год                             
	25000,0 тыс. руб.                  

	2010 год                             
	25000,0 тыс. руб.                  

	2011 год                             
	24791,6 тыс. руб.                  

	2012 год                             
	238,0 тыс. руб.                    

	2013 год                             
	243,0 тыс. руб.                    

	    Задача 6. Обеспечение доступности информации о функционировании и    
         развитии муниципальной системы образования города Омска         

	6.1
	Организация и проведение         
муниципального этапа областного  
конкурса "Лучший сайт            
образовательного учреждения"     
	Приобретение призового фонда:      
2013 год - 3,0 тыс. руб.           
Всего: 3,0 тыс. руб.               

	Итого по разделу:                    
	3,0 тыс. руб.                      

	Всего по Программе,                  
в том числе:                         
	424981,4 тыс. руб.                 

	2009 год                             
	48950,0 тыс. руб.                  

	2010 год                             
	90808,7 тыс. руб.                  

	2011 год                             
	99352,2 тыс. руб.                  

	2012 год                             
	89067,3 тыс. руб.                  

	2013 год                             
	96803,2 тыс. руб.                  


8. Организационная схема управления и контроля за

реализацией Программы

Директор департамента образования Администрации города Омска несет ответственность за реализацию и достижение конечных результатов Программы, целевое использование средств, выделяемых на ее выполнение. Исполнители мероприятий Программы несут ответственность за качественное и своевременное их выполнение, целевое и рациональное использование финансовых средств.

Департамент образования Администрации города Омска ежеквартально проводит мониторинг и анализ хода реализации Программы в течение всего периода реализации Программы.

По итогам года проводится анализ эффективности выполнения мероприятий Программы, расходования финансовых средств, на основе целевых индикаторов Программы определяются промежуточные результаты реализации Программы. Отчет о реализации Программы с приложением документов, подтверждающих достижение полученных результатов, и результаты оценки эффективности реализации Программы, включая меры по повышению эффективности ее реализации, представляется в департамент финансов и контроля Администрации города Омска и департамент городской экономической политики Администрации города Омска в срок до 30 января года, следующего за отчетным годом.

9. Ожидаемые результаты реализации Программы

(в ред. Постановления Администрации города Омска

от 26.10.2012 N 1417-п)

Реализация мероприятий Программы позволит:

1) улучшить качество жизни и здоровья детей:

- создать условия для гражданского и духовно-нравственного развития;

- обеспечить сохранение и укрепление физического, психического здоровья детей;

- повысить уровень обеспеченности муниципальных образовательных учреждений средствами противопожарной защиты, медицинским оборудованием; оборудованием для помещений, предназначенных для организации питания обучающихся; спортивным оборудованием; учебно-наглядным оборудованием кабинетов физики, химии, биологии, географии;

2) повысить качество и доступность образования:

- создать равные условия и возможности для получения обучающимися качественного образования, интеллектуального развития, формирования их творческих, исследовательских умений;

- сформировать систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей и информационную базу данных о талантливых и одаренных детях школьного возраста;

3) улучшить ресурсное обеспечение и обеспечить дальнейшую информатизацию муниципальной системы образования города Омска:

- организовать внедрение в образовательный процесс информационно- коммуникационных технологий;

- увеличить до 100 процентов количество муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих сайты в сети "Интернет";

4) повысить уровень кадрового обеспечения муниципальной системы образования города Омска:

- привлечь в муниципальную систему образования города Омска высококвалифицированных педагогов;

- внедрить систему постоянного повышения профессиональной компетентности, стимулирования творческой активности педагогических работников муниципальных образовательных учреждений;

5) обеспечить развитие инновационных механизмов в управлении образованием:

- увеличить на 3,9 процента долю муниципальных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, технологии обучения, методы и формы, от общего числа муниципальных образовательных учреждений города Омска.

10. Оценка эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации Программы будет ежегодно производиться на основе использования вышеприведенной системы целевых индикаторов, которая обеспечит проведение мониторинга динамики изменений в системе муниципального образования города Омска за отчетный период в целях уточнения поставленных задач и проводимых мероприятий.

Оценка эффективности Программы будет производиться путем определения соотношения фактического и целевого значения показателей.

