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Об итогах реализации 

приоритетного национального проекта «Образование» 

за 2011 год

Приоритетный национальный проект «Образование» призван ускорить модернизацию российского образования, результатом которой станет достижение современного качества образования, адекватного меняющимся запросам общества и социально-экономическим условиям.

Нацпроект «Образование» способствует развитию инновационных процессов в муниципальной системе образования города Омска, наглядным подтверждением является реализация его основных направлений:

· стимулирование образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы;

· информатизация образования;
· вознаграждение за выполнение функций классного руководителя;

· поощрение лучших педагогов;

· государственная поддержка способной и талантливой молодежи;

· совершенствование питания школьников и других.

Администрацией города Омска осуществляется комплекс мероприятий по организации и контроля хода реализации нацпроекта.

На территории города Омска реализация приоритетного национального проекта в сфере образования организована в соответствии с сетевым графиком и планом мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

С начала реализации проекта в систему городского образования из разных источников привлечено более 1,2 млрд. рублей, в том числе из бюджета города Омска – 0,4 млрд. рублей, за 2011 год – 330,6 млн. рублей и 84,7 млн. рублей соответственно.

Учителям школ города Омска ежемесячно в полном объеме выплачивается вознаграждение за выполнение функций классного руководителя в размере 1 тыс. рублей на класс-комплект с наполняемостью 25 человек. На 1 января 2012 года выплаты составили 68,5 млн.  рублей 3,9 тыс. педагогам.
Действующее в рамках национального проекта вознаграждение за классное руководство является стимулирующим фактором развития подушевого финансирования в образовании. 
Поддержка на конкурсной основе лучших учителей и школ, внедряющих инновационные программы, способствует повышению открытости образовательной системы, её восприимчивости к запросам общества.

В 2011 году в муниципальном конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, приняли участие 60 учреждений.  15 учреждений, победивших в конкурсном отборе, получили сертификаты на 1 млн. рублей на пополнение материально-технической базы лабораторным оборудованием, программным и методическим обеспечением, компьютерной техникой; обучение и повышение квалификации педагогических и руководящих работников.
В 2011 году 8 лучших учителей стали победителями ежегодного федерального конкурса на получение денежного поощрения в размере 200 тыс. рублей.

В конкурсном отборе лучших педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, победителями стали 50 педагогов, каждый из которых получил сертификат на 100 тыс. рублей.

По результатам конкурсного отбора 80 обучающимся муниципальных образовательных учреждений города Омска 1 сентября 2011 года вручены сертификаты на присуждение именных стипендий Мэра города Омска.
На постоянной основе идет обновление компьютерного оборудования. Все муниципальные образовательные учреждения города подключены к сети «Интернет» по высокоскоростным каналам. 167 муниципальных образовательных учреждений имеют Интернет-сайт. 
Поощрение талантливых молодых людей призвано сформировать основу для реализации инновационного потенциала российской молодёжи. Лауреатами и победителями в олимпиадах, конкурсах, конференциях, фестивалях, спортивных соревнованиях муниципального, регионального, межрегионального, Всероссийского и международного уровней стали 1,6 тыс. обучающихся. 

В 2011 году в рамках нацпроекта продолжена реализация мероприятий, заявленных в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа». Основные направления развития общего образования:

- переход на новые образовательные стандарты;

- развитие системы поддержки талантливых детей;

- совершенствование учительского корпуса;

- изменение школьной инфраструктуры;

- сохранение и укрепление здоровья школьников;

- расширение самостоятельности школ.

С 1 сентября 2011 года начался массовый переход начальной школы на новые образовательные стандарты, продолжена работа по стандартизации обучения среднего звена. 

На реализацию Программы модернизации общего и дошкольного образования по развитию системы общего образования города Омска в 2011 году поступили средства из федерального бюджета в сумме 120,4 млн. рублей, из областного бюджета – 8,7 млн. рублей, из бюджета города Омска – 0,43 млн. рублей. Средства направлены на приобретение учебно - лабораторного,  учебно - производственного, спортивного и компьютерного оборудования, на пополнение фондов школьных библиотек, дистанционное обучение детей. На 2012 год предусмотрено финансирование из федерального бюджета в сумме 379,4 млн. рублей, из областного бюджета – 25,4 млн. рублей, из бюджета города Омска – 3,2 млн. рублей.  
Укрепление здоровья детей – важная задача нацпроекта. Доля охвата школьников горячим питанием в 2011 году по сравнению с 2005 годом увеличилась на 31 процентный пункт и составила 67 процентов. На социальную поддержку обучающихся в виде обеспечения питанием выделено из областного бюджета – 38,5 млн. рублей, из бюджета города Омска – 39,7 млн. рублей. Рацион питания обучающихся формируется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями. В рационе питания не реже двух раз в неделю присутствуют молочные блюда. Детям группы продленного дня молоко выдается не реже 1 раза в неделю.
В муниципальных образовательных учреждениях города Омска созданы все необходимые условия для освоения образовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья. В настоящее время в 152 общеобразовательных учреждениях города Омска обучается около 1 тыс. детей-инвалидов.
В 2012 – 2014 годах перед системой образования стоят следующие основные задачи:

- модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития;

- развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.

Для решения указанных задач предстоит обеспечить:

- достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

- распространение современных моделей успешной социализации детей и молодежи;

- создание и внедрение независимой системы оценки результатов образования на всех уровнях системы образования.







