[image: image1]
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОМСКА

Департамент общественных отношений
и социальной политики
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ПРИКАЗ

От 29.12.2012 года № 82 


Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска «Осуществление муниципальной политики, направленной на решение социально-экономических и общественно-политических проблем» (2013-2015 годы) 

 

В целях эффективного решения приоритетных проблем в социальной и общественно-политической сферах, руководствуясь Решением Омского городского Совета от 29 июня 2011 года № 414 «О департаменте общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска», постановлением Мэра города Омска от 30 июня 2008 года № 484-п «Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ и Положения о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ», ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить ведомственную целевую программу функционирования департамента общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска «Осуществление муниципальной политики, направленной на решение социально-экономических и общественно-политических проблем»(2013-2015 годы) (далее – Программа) согласно приложению к настоящему приказу. 

2. Директорам подведомственных департаменту общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска (далее – департамент)казенных учреждений города Омска обеспечивать представление отчетов о реализации Программы в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в финансово-экономический отдел департамента. 

3. Финансово-экономическому отделу департамента обеспечить ежеквартальное проведение мониторинга реализации Программы в срок до 16 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 

4. Финансово-экономическому отделу департамента обеспечить подготовку проектов приказов о внесении изменений в Программу, в случае внесения изменений в бюджет города Омска и по итогам анализа ежеквартальных отчетов о реализации мероприятий Программы. 

5. Признать утратившими силу: 
1) приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 31 января 2012 года № 5 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента социальной политики Администрации города Омска «Организация системы социальной поддержки населения города Омска» (2012 – 2014 годы)»; 
2) приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 29 февраля 2012 года № 6 «О внесении изменения в приказ департамента социальной политики Администрации города Омска от 31 января 2012 года № 5 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента социальной политики Администрации города Омска «Организация системы социальной поддержки населения города Омска» (2012 – 2014 годы)»; 
3) приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 3 августа 2012 года № 62 «О внесении изменения в приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 31 января 2012 года № 5 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента социальной политики Администрации города Омска «Организация системы социальной поддержки населения города Омска» (2012 – 2014 годы)»; 
4) приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 31 октября 2012 года № 75 «О внесении изменения в приказ директора департамента социальной политики Администрации города Омска от 31 января 2012 года № 5 «Об утверждении ведомственной целевой программы функционирования департамента социальной политики Администрации города Омска «Организация системы социальной поддержки населения города Омска» (2012 – 2014 годы)» 

6. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2013 года. 

7. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

 

	Директор департамента
	 
	Р.М. Мартынова


Ведомственная целевая программа функционирования департамента общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска на 2013—2015 годы

1. Цели и задачи Программы

1.1. Правовое регулирование реализации Программы

Ведомственная целевая программа функционирования департамента общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска (далее – департамент) «Осуществление муниципальной политики, направленной на решение социально-экономических и общественно-политических проблем»      (2013-2015 годы) (далее – Программа) отражает текущую деятельность департамента и разработана в соответствии с:

1) Решением Омского городского Совета от 26 декабря 2012 года № 97         «О бюджете города Омска на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов»;

2) постановлением Мэра города Омска от 30 июня 2008 года № 484-п          «Об утверждении Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ и Положения о порядке оценки эффективности и результативности реализации ведомственных целевых программ».

Департамент осуществляет свою деятельность в соответствии с Решением Омского городского Совета от 29 июня 2011 года № 414 «О департаменте общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска».

1.2. Цели и задачи Программы

Цель. 1. Формирование и реализация муниципальной социальной политики.:
Задача. 1. Обеспечение предоставления мер социальной поддержки, социальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в соответствии с муниципальными правовыми актами города Омска.;
Задача. 2. Осуществление муниципальной политики, направленной на реализацию программ и мероприятий по социальной поддержке и социальной помощи населению города Омска..
Цель. 2. Формирование и реализация муниципальной политики в сфере общественных отношений.:
Задача. 1. Реализация мер по созданию условий для эффективного взаимодействия между Администрацией города Омска, населением и общественностью города Омска.;
Задача. 2. Взаимодействие с территориальными общественными самоуправлениями, некоммерческими организациями, действующими на территории города Омска, в целях решения общественно-политических, социально-экономических, культурно-нравственных проблем в пределах своей компетенции..
Цель. 3. Обеспечение проведения на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления.:
Задача. 1. Организационное обеспечение подготовки и проведения на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления, а также переписи населения.;
Задача. 2. Организация деятельности по регистрации (учету) избирателей, участников референдума на территории города Омска..
2. Состав бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию Программы

2.1. Бюджетные ассигнования на реализацию мероприятий в рамках аппарата управления ведомства в разрезе классификации операций сектора государственного управления, руб.

Таблица 1

Бюджетные ассигнования на реализацию мероприятий в рамках аппарата управления ведомства в разрезе классификации операций сектора государственного управления

	Состав бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в рамках аппарата управления главного распорядителя бюджетных средств
	Статья КОСГУ
	Оценка потребности в финансовом обеспечении по годам реализации 

	
	
	2013
	2014
	2015

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	210
	18463738
	18463738
	18463738

	Заработная плата
	211
	14245068
	14245068
	14245068

	Прочие выплаты
	212
	2700
	2700
	2700

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	4215970
	4215970
	4215970

	Оплата работ, услуг
	220
	468600
	508600
	512600

	Услуги связи
	221
	83000
	87000
	91000

	услуги городской и международной телефонной связи
	-
	70000
	74000
	78000

	почтовые услуги
	-
	13000
	13000
	13000

	Транспортные услуги
	222
	20000
	20000
	20000

	командировочные расходы
	-
	15000
	15000
	15000

	прочие услуги
	-
	5000
	5000
	5000

	Коммунальные услуги
	223
	119100
	130100
	130100

	электроснабжение
	-
	46800
	51400
	51400

	теплоснабжение
	-
	72300
	78700
	78700

	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	123200
	123200
	123200

	услуги по техническому обслуживанию организационной техники 
	-
	44000
	44000
	44000

	прочие услуги
	-
	79200
	79200
	79200

	Прочие работы, услуги
	226
	123300
	148300
	148300

	сопровождение программного обеспечения
	-
	68300
	93300
	93300

	оказание платных медицинских услуг
	-
	55000
	55000
	55000

	Социальное обеспечение
	260
	1000
	1000
	1000

	Пособия по социальной помощи населению
	262
	1000
	1000
	1000

	Прочие расходы
	290
	12000
	12000
	12000

	Увеличение стоимости основных средств
	310
	25000
	
	

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	134200
	134200
	134200

	ИТОГО:
	19104538
	19119538
	19123538


Расчет фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в департаменте, произведен в соответствии с Решением Омского городского Совета от 26 декабря 2007 года № 91 «О денежном вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности, и денежном содержании муниципальных служащих города Омска».

Расчет фонда оплаты труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности департамента, осуществлен в соответствии с Решением Омского городского Совета от 21 января 2004 года № 135 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, муниципального органа».

 

2.2. Финансовое обеспечение Программы в разрезе целей, задач и мероприятий, руб.

Программой предусматривается комплекс мероприятий, направленных на достижение целей и выполнение задач Программы.

Все мероприятия реализуются в течение всего срока реализации Программы.

Мероприятия Программы, финансовое обеспечение Программы в разрезе целей, задач и мероприятий,

система целевых индикаторов Программы

Таблица 2

	№

п/п
	Наименования мероприятия

Программы
	Ответственные исполнители за реализацию мероприятия
	Целевой индикатор, отражающий степень реализации мероприятия Программы
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора  Программы по годам
	Финансовое обеспечение Программы по годам (руб.)

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015

	Цель 1. Формирование и реализация муниципальной социальной политики

	Задача 1. Обеспечение предоставления мер социальной поддержки, социальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в соответствии с муниципальными правовыми актами города Омска

	1.1.1
	Организация предоставления материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Отдел социального и демографического развития департамента
	Количество граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и получивших материальную помощь
	чел.
	300
	300
	300
	4400000,00
	4400000,00
	4400000,00

	1.1.2
	Организация предоставления подержанных вещей и других материальных ценностей гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Казенное учреждение города Омска «Центр социальной поддержки населения» (по согласованию)
	Количество граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и получивших адресную социальную поддержку в виде подержанных вещей и других материальных ценностей
	чел.
	8000
	8000
	8000
	-
	-
	-

	Задача 2.  Осуществление муниципальной политики, направленной на реализацию программ и мероприятий по социальной поддержке и социальной помощи населению города Омска

	1.2.1
	Организация назначения льготы на помывку в муниципальных банях города Омска отдельным категориям граждан, проживающим на территории города Омска
	Казенное учреждение города Омска «Городской центр социальных программ» (по согласованию)
	Количество граждан, получивших льготы на помывку в муниципальных банях города Омска
	чел.
	4800
	4800
	4800
	-
	-
	-

	1.2.2
	Организация предоставления мер социальной поддержки за счет средств бюджета города Омска лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Омска»
	Финансово-экономический  отдел департамента
	Количество граждан, удостоенных звания «Почетный гражданин города Омска», получающих меры социальной поддержки за счет средств бюджета города Омска
	чел.
	4
	4
	4
	1400000,00
	1400000,00
	1400000,00

	1.2.3
	Организация предоставления компенсации расходов по оплате за содержание и ремонт жилого помещения в части комплексного обслуживания лифтов гражданам, проживающим в многоквартирных домах, оборудованных лифтами


	Казенное учреждение города Омска «Городской центр социальных программ» (по согласованию)
	Количество граждан, проживающих в многоквартирных  домах, оборудованных лифтами, получивших компенсацию расходов по оплате за содержание и ремонт жилого помещения в части комплексного обслуживания лифтов 
	чел.
	2200
	2200
	2200
	2700000,00
	2700000,00
	2700000,00

	1.2.4
	Организация предоставления гражданам, проживающим на территории города Омска, частичной компенсации расходов по оплате коммунальных услуг в случае превышения предельного индекса размера платы граждан за коммунальные услуги
	Казенное учреждение города Омска «Городской центр социальных программ» (по согласованию)
	Количество граждан, проживающих на территории города Омска, получивших частичную компенсацию расходов по оплате коммунальных услуг в случае превышения предельного индекса размера платы граждан за коммунальные услуги
	чел.
	800
	800
	800
	-
	-
	-

	1.2.5
	Участие в организации и финансировании проведения на территории города Омска оплачиваемых общественных работ, временного трудоустройства несовершеннолетних от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, в том числе с привлечением средств федерального и областного бюджетов


	Казенное учреждение города Омска «Центр социальной поддержки населения» (по согласованию)
	Количество трудоустроенных граждан
	чел.
	3500
	3500
	3500
	19000000,00
	19000000,00
	19000000,00

	
	
	
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан
	чел.
	5200
	5200
	5200
	21000000,00
	21000000,00
	21000000,00

	Цель 2. Формирование и реализация муниципальной политики в сфере общественных отношений

	Задача 1. Реализация мер по созданию условий для эффективного взаимодействия между Администрацией города Омска, населением и общественностью города Омска

	2.1.1
	Организация предоставления единовременной денежной выплаты отдельной категории граждан в городе Омске в связи с празднованием годовщины Победы в Великой Отечественной Войне 1941-1945 годов
	Отдел правового и кадрового обеспечения и  финансово-экономический  отдел департамента
	Количество участников Великой Отечественной Войны 1941-1945 годов – полных кавалеров ордена Славы, постоянно проживающих на территории Омска, получивших единовременную денежную выплату
	чел.
	2
	2
	2
	35000,00
	35000,00
	35000,00

	2.1.2
	Организация проведения общегородских социально значимых мероприятий, направленных на поддержку семьи, ветеранов, пожилых людей, инвалидов и других категорий граждан
	Отдел по взаимодействию с общественными объединениями и политическими организациями департамента
	Количество проведенных общегородских социально значимых мероприятий, направленных на поддержку семьи, ветеранов, пожилых людей, инвалидов и других категорий граждан 
	ед.
	27
	27
	27
	3735000,00
	3735000,00
	3735000,00

	Задача 2. Взаимодействие с территориальными общественными самоуправлениями, некоммерческими организациями, действующими на территории города Омска, в целях решения общественно-политических, социально-экономических, культурно-нравственных проблем в пределах своей компетенции 

	2.2.1
	Предоставление субсидий из бюджета города Омска на финансовое обеспечение деятельности некоммерческих организаций, направленной на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы
	Отдел по взаимодействию с общественными объединениями и политическими организациями департамента 
	Количество некоммерческих организаций, осуществляющих на территории города Омска деятельность, направленную на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы, которым предоставлены субсидии из бюджета города Омска
	ед.
	19
	19
	20
	22500000,00
	22281500,00
	22430500,00

	Цель 3. Обеспечение проведения на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления

	Задача 1. Организационное обеспечение подготовки и проведения на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления, а также переписи населения

	3.1.1
	Разработка планов организационных мероприятий по подготовке и проведению на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления, переписи населения, осуществление организационного обеспечения запланированных мероприятий по проведению выборов, референдумов
	Отдел организационного обеспечения департамента 
	Количество референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления, переписи населения


	ед.
	1
	0
	0
	-
	-
	-

	3.1.2
	Образование избирательных участков на территории города Омска для проведения выборов, референдумов
	Отдел организационного обеспечения департамента 
	Количество избирательных участков на территории города Омска для проведения выборов, референдумов
	ед.
	441
	441
	441
	-
	-
	-

	3.1.3
	Выделение специальных мест на территории города Омска для размещения печатных агитационных материалов в период проведения 

выборов, референдумов
	Отдел организационного обеспечения департамента 
	Количество специальных мест для размещения печатных агитационных материалов в период проведения 

выборов, референдумов
	ед.
	55
	0
	0
	-
	-
	-

	Задача 2. Организация деятельности по регистрации (учету) избирателей, участников референдума на территории города Омска

	3.2.1
	Осуществление взаимодействия с уполномоченными органами по вопросам предоставления сведений об избирателях, участниках референдума
	Отдел организационного обеспечения департамента 
	Количество уполномоченных органов, которым предоставлены сведения об избирателях, участниках референдума
	ед.
	18
	18
	18
	-
	-
	-

	3.2.2
	Организация работы по подготовке информации по численности избирателей, участников референдума на территории города Омска
	Отдел организационного обеспечения департамента 
	Количество информации по численности избирателей, участников референдума на территории города Омска, подготовленных для Избирательной комиссии Омской области
	ед.
	2
	2
	2
	-
	-
	-

	Расходы, связанные с организацией и управлением
	35233622,00
	35351123,00
	35402314,00

	Всего расходов
	110003622,00
	109902623,00
	110102814,00


 

2.3. Состав бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию Программы

Таблица 3

 

 

	Бюджетные ассигнования на реализацию Программы
	Срок реализации Программы     

	Наименование показателя  кодов бюджетной  классификации расходов бюджета
	ГРБС
	Раздел, подраздел
	ЦСР
	ВР
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	Бюджетные ассигнования на реализацию Программы всего, в т.ч.
	
	
	
	
	110003622,00
	109902623,00
	110102814,00

	Участие в организации и финансировании проведения общественных работ на территориях муниципальных районов (городского округа) Омской области
	924
	0401
	5109001
	
	40000000,00
	40000000,00
	40000000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	924
	0401
	5109001
	244
	40000000,00
	40000000,00
	40000000,00

	Обеспечение деятельности 

Казенного учреждения города Омска «Городской центр социальных программ», Казенного учреждения города Омска «Центр социальной поддержки населения»
	924
	1002
	5079900
	
	16129084,00
	16231585,00
	16278776,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	924
	1002
	5079900
	111
	14090114,00
	14090114,00
	14090114,00

	Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	924
	1002
	5079900
	112
	1000,00
	-
	-

	Закупка товаров, работ и услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	924
	1002
	5079900
	242
	388600,00
	440840,00
	416971,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	924
	1002
	5079900
	244
	1582170,00
	1633431,00
	1704491,00

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	924
	1002
	5079900
	851
	63200,00
	63200,00
	63200,00

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	924
	1002
	5079900
	852
	4000,00
	4000,00
	4000,00

	Предоставление компенсации расходов по оплате за содержание и ремонт жилого помещения в части комплексного обслуживания лифтов гражданам, проживающим на первых этажах жилых домов, оборудованных лифтами 
	924
	1003
	5053860
	
	2700000,00
	2700000,00
	2700000,00

	Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	924
	1003
	5053860
	313
	2700000,00
	2700000,00
	2700000,00

	Предоставление материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	924
	1003
	5053862
	
	4400000,00
	4400000,00
	4400000,00

	Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	924
	1003
	5053862
	314
	4400000,00
	4400000,00
	4400000,00

	Выплаты гражданам, которым присвоено звание «Почетный гражданин города Омска»
	924
	1003
	5053863
	
	1400000,00
	1400000,00
	1400000,00

	Пособия и компенсации по публичным и нормативным обязательствам
	924
	1003
	5053863
	313
	1400000,00
	1400000,00
	1400000,00

	Мероприятия в области социальной политики
	924
	1003
	5140100
	
	26270000,00
	26051500,00
	26200500,00

	Пособия и компенсации гражданам и иные социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	924
	1003
	5140100
	321
	35000,00
	35000,00
	35000,00

	Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	924
	1003
	5140100
	323
	3735000,00
	3735000,00
	3735000,00

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	924
	1003
	5140100
	630
	22500000,00
	22281500,00
	22430500,00

	Центральный аппарат
	924
	1006
	0020400
	
	19104538,00
	19119538,00
	19123538,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	924
	1006
	0020400
	121
	18461038,00
	18461038,00
	18461038,00

	Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	924
	1006
	0020400
	122
	3700,00
	3700,00
	3700,00

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	924
	1006
	0020400
	242
	252300,00
	256300,00
	260300,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	924
	1006
	0020400
	244
	383500,00
	394500,00
	394500,00

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	924
	1006
	0020400
	851
	2000,00
	2000,00
	2000,00

	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	924
	1006
	0020400
	852
	2000,00
	2000,00
	2000,00


 

3. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

Результатами реализации Программы являются:

- преодоление гражданином негативных последствий, связанных с трудной жизненной ситуацией;

- оказание социальной помощи гражданам с учетом необходимости создания им условий для самостоятельного выхода из трудной жизненной ситуации и недопущения социального иждивенчества;

- снижение социальной напряженности в обществе;

- обеспечение активного долголетия граждан старшего поколения, ветеранов войны и военной службы;

- обеспечение социальной защиты семьи, граждан старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы и других категорий граждан;

- оказание содействия в обеспечении инвалидам равных с другими гражданами возможностей;

- решение задач общественной интеграции инвалидов;

- налаживание контактов и сотрудничества с общественными организациями, осуществляющими на территории города Омска деятельность, направленную на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы;

- снижение социальной напряженности на рынке труда города Омска;

- трудоустройство на общественные работы граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

- обеспечение временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

- эффективное и устойчивое функционирование учреждений, подведомственных департаменту;

- проведение на территории города Омска референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления.

                                     _____________________

