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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 15 мая 2013 года № 485-п

О внесении изменений в некоторые правовые акты

Администрации города Омска
Руководствуясь Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:

1. Внести в Положение о порядке обращения за назначением ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, ее установления, выплаты 
и перерасчета, утвержденное постановлением Администрации города Омска 
от 13 мая 2011 года № 448-п «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии» следующие изменения:
1) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Подготовку проекта распоряжения Администрации города Омска 
о назначении доплаты осуществляет департамент правового обеспечения 
и муниципальной службы Администрации города Омска на основании расчета, представленного управлением делами Администрации города Омска.»;
2) пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Размер доплаты не может быть ниже установленного пунктом 
2 статьи 14 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленного с учетом коэффициентов индексации, утверждаемых Правительством Российской Федерации.»;
3) пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. Доплата назначается на основании письменного заявления 
о назначении доплаты (далее – заявление) лица, замещавшего должности муниципальной службы города Омска и соответствующего требованиям, указанным в пункте 1 настоящего Положения (далее – заявитель), составленного по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

К заявлению должны быть приложены следующие документы, подтверждающие право на назначение доплаты:

- копия трудовой книжки;

- копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- копия паспорта;

- документы, подтверждающие установление инвалидности (в случае необходимости);

- справка о размере получаемой трудовой пенсии на момент подачи заявления;

- справка о размере месячного денежного содержания, денежного вознаграждения за расчетный период по форме согласно приложению 
№ 2 к настоящему Положению;

- справка о периодах работы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

- иные документы, подтверждающие установление стажа муниципальной службы.»;
4) в пункте 10 слова «Пенсионным фондом Российской Федерации и» исключить;
5) пункт 11 дополнить абзацем пятым следующего содержания:

«В случае предоставления документов, содержащих ошибки, заявление 
с приложенными к нему документами, подтверждающими право на назначение доплаты, возвращается заявителю для устранения ошибок. О возврате документов заявитель извещается в письменной форме с указанием ошибок, требующих устранения.»;
6) пункт 21 изложить в следующей редакции:
«21. Размер доплаты подлежит перерасчету в случае увеличения установленного пунктом 2 статьи 14 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленного с учетом коэффициентов индексации, утверждаемых Правительством Российской Федерации, если:
1) заявителю была назначена доплата в размере фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости, установленного пунктом 2 статьи 14 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;

2) после увеличения установленного пунктом 2 статьи 14 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости, размер доплаты будет ниже указанного фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости.»;
7) пункт 22 изложить в следующей редакции:

«22. Размер доплаты пересчитывается управлением делами Администрации города Омска.

Доплата, установленная в результате перерасчета, назначается распоряжением Администрации города Омска.

Подготовку проекта распоряжения Администрации города Омска 
о назначении доплаты, установленной в результате перерасчета, осуществляет департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска на основании расчета, представленного управлением делами Администрации города Омска.
Доплата, установленная в результате перерасчета, выплачивается с даты изменения размера коэффициента индексации, устанавливаемого Правительством Российской Федерации.»;
8) пункт 23 изложить в следующей редакции:

«23. В случае индексации размера трудовой пенсии размер доплаты 
не пересчитывается.»;
9) пункт 24 изложить в следующей редакции:

«24. Выплата доплаты прекращается:

1) в случае смерти лица, получающего доплату, с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило указанное событие;
2) на основании письменного заявления лица, получающего доплату, 
с даты подачи заявления либо с даты, указанной в заявлении;

3) в случае утраты пенсионером права на назначенную ему трудовую пенсию в соответствии с подпунктом 3 пункта 1 статьи 22 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило указанное событие;
4) в случае признания лица, получающего доплату, умершим или безвестно отсутствующим в установленном порядке с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило указанное событие.

Выплата доплаты прекращается распоряжением Администрации города Омска.
Подготовку проекта распоряжения Администрации города Омска 
о прекращении выплаты доплаты осуществляет департамент правового обеспечения и муниципальной службы Администрации города Омска.».
2. Внести в Положение о мерах социальной поддержки граждан, ранее замещавших отдельные должности в органах государственной власти 
и управления в городе Омске, местных органах власти и управления города Омска, органах городского самоуправления города Омска, органах местного самоуправления города Омска, утвержденное постановлением Администрации города Омска от 27 декабря 2011 года № 1829-п «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан» следующие изменения:

1) пункт 17 изложить в следующей редакции:
«17. Выплата прекращается:

1) в случае смерти лица, получающего выплату;

2) на основании письменного заявления лица, получающего выплату;

3) в случае признания лица, получающего выплату, умершим или безвестно отсутствующим в установленном порядке.»;

2) пункт 19 изложить в следующей редакции:

«19. Выплата в случаях, предусмотренных подпунктами 1, 3 пункта 17 настоящего Положения, прекращается с месяца, следующего за месяцем, 
в котором было издано распоряжение Администрации города Омска 
о прекращении выплаты.

Выплата в случае, предусмотренном подпунктом 2 пункта 17 настоящего Положения, прекращается с даты подачи заявления либо с даты, указанной 
в заявлении.».
3. Департаменту информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации города Омска.

4. Действие подпункта 6 пункта 1 настоящего постановления распространить на правоотношения, возникшие с 1 января 2013 года.

Мэр города Омска                                                                         В.В. Двораковский
