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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 6 марта 2013 года № 234-п

О внесении изменений в постановление Администрации города Омска

от 10 января 2013 года № 4-п «Об условиях оплаты труда работников 
бюджетного учреждения города Омска «Центр технического 
обеспечения пожарной безопасности»

Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:
1. Внести в постановление Администрации города Омска от 10 января 
2013 года № 4-п «Об условиях оплаты труда работников бюджетного учреждения города Омска «Центр технического обеспечения пожарной безопасности» следующие изменения:

1) приложение № 1 «Размеры должностных окладов» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению;

2) в приложении № 2 «Положение о порядке и условиях применения стимулирующих и компенсационных выплат работникам бюджетного учреждения города Омска «Центр технического обеспечения пожарной безопасности»:

- подпункт 3 пункта 3 исключить;

- пункт 7 исключить;

- пункт 12 изложить в следующей редакции:
«12. При утверждении фондов оплаты труда работников учреждения сверх суммы средств, направляемых на выплаты окладов работников, предусматриваются средства на выплату (в расчете на одного работника 
на год):

1) ежемесячной надбавки к окладу за особый характер (условия) работы 
в размере 7,63 оклада;

2) ежемесячной надбавки к окладу за стаж работы в размере 0,9 оклада;

3) материальной помощи в размере 2 окладов;

4) ежемесячного денежного поощрения в размере 3,6 оклада;

5) премии в размере 1 оклада;

6) районного коэффициента в размере 3,77 оклада.».

2. Распространить действие настоящего постановления на правоотношения, возникшие с 1 января 2013 года.

Мэр города Омска                                                                         В.В. Двораковский
Приложение

к постановлению Администрации города  Омска

от 6 марта 2013 года № 234-п

«Приложение № 1

к постановлению Администрации города Омска

от 10 января 2013 года № 4-п 

РАЗМЕРЫ

должностных окладов

	Наименование должности
	Должностной оклад

(рублей)

	Директор
	15600

	Заместитель директора
	11600

	Инженер по охране труда
	7500

	Юрисконсульт
	8000

	Инспектор по кадрам
	6000

	Заведующий канцелярией
	6000

	Начальник отдела, главный бухгалтер
	11000

	Заместитель главного бухгалтера
	9000

	Экономист
	8000

	Бухгалтер
	6500

	Программист
	7500

	Начальник отдела, инженер по подготовке производства
	10100

	Инженер проектировщик
	8000

	Инженер-технолог
	7500

	Электромонтажник
	7500

	Техник
	7500

	Инженер по метрологии, начальник лаборатории входного контроля
	8000

	Инженер-лаборант
	7500

	Начальник отдела материально-технического снабжения
	10100

	Заведующий складом
	6000

	Уборщик служебных помещений
	2800

	Вахтер
	2800
	»


