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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 27 июня 2012 года № 866-п

О внесении изменений в постановление Мэра города Омска 
от 24 ноября 2008 года № 1042-п «О мерах по профилактике коррупции 
в Администрации города Омска»
Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:

1. Внести в постановление Мэра города Омска от 24 ноября 2008 года 
№ 1042-п «О мерах по профилактике коррупции в Администрации города Омска» следующие изменения:

1) в приложении № 1 «Состав Комиссии по профилактике коррупции 
в Администрации города Омска»:

- исключить из состава Комиссии по профилактике коррупции 
в Администрации города Омска (далее – Комиссия) Алексеева Сергея Ефимовича, Артемьева Виктора Николаевича, Винокурова Александра Юрьевича, Горст Галину Николаевну, Потапова Владимира Дмитриевича, Шрейдера Виктора Филипповича;

- включить в состав Комиссии:

Мамонтова Василия Васильевича, первого заместителя Председателя Омского городского Совета (по согласованию);
Федотова Юрия Николаевича, депутата Омского городского Совета, председателя комитета Омского городского Совета по финансово-бюджетным вопросам (по согласованию);

- должность Вижевитовой Татьяны Анатольевны изложить в следующей редакции:
«исполняющий обязанности Мэра города Омска, председатель Комиссии»;
2) приложение № 3 «План мероприятий по профилактике коррупции 
в Администрации города Омска» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации 
и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации города Омска.

Исполняющий обязанности
Мэра города Омска                                                                          Т.А. Вижевитова
Приложение 
к постановлению Администрации города Омска
от 27 июня 2012 года № 866-п
«Приложение № 3
к постановлению Мэра города Омска
от 24 ноября 2008 года № 1042-п

ПЛАН 
мероприятий по профилактике коррупции в Администрации города Омска 


	№

п/п
	
Наименование мероприятия

	Срок исполнения
	Исполнитель

	1 
	Изучение практики успешно реализуемых мероприятий по  профилактике коррупции в муниципальных образованиях, субъектах Российской Федерации, зарубежных странах
	Постоянно
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	2 
	Организация взаимодействия Администрации города Омска с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Омской области, органами местного самоуправления города Омска при реализации мероприятий по профилактике коррупции в Администрации города Омска
	Постоянно
	Первый заместитель Мэра города Омска, управление общественной безопасности Администрации города Омска

	3 
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов города Омска и их проектов в соответствии с постановлением Мэра города Омска от 23 января 2009 года № 33-п «Об антикоррупционной экспертизе муниципальных правовых актов города Омска и их проектов»
	Постоянно
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	4 
	Организация проведения семинаров-тренингов по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов для обеспечения квалифицированной подготовки проектов нормативных правовых актов в Администрации города Омска
	По мере необходимости
	Комиссия по профилактике коррупции в Администрации города Омска (далее – Комиссия)

	5 
	Организация «горячей линии» для приема сообщений о фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих Администрации города Омска 
	Постоянно
	Управление делами Администрации города Омска, управление единой дежурно-диспетчерской службы города Омска Администрации города Омска 

	6 
	Анализ обращений граждан и организаций, поступающих в Администрацию города Омска, в структурные подразделения Администрации города Омска, на предмет наличия информации о фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих Администрации города Омска и представление данной информации на рассмотрение Комиссии 
	Ежемесячно
	Управление по работе с обращениями граждан Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	7 
	Размещение в средствах массовой информации, на официальном сайте Администрации города Омска в сети «Интернет» сведений о результатах деятельности Администрации города Омска в сфере профилактики коррупции
	Ежемесячно
	Управление информационной политики Администрации города Омска

	8 
	Взаимодействие с общественными организациями по вопросам профилактики коррупции (в том числе:

- включение представителей общественных организаций в рабочие группы и другие коллегиальные органы, создаваемые для выработки решений, затрагивающих права и обязанности граждан и юридических лиц;

- организация круглых столов с участием общественных организаций, представителей бизнес-сообщества, руководящего состава правоохранительных органов города Омска по выработке эффективных мер профилактики и пресечения коррупционных действий)
	Постоянно
	Департамент общественных отношений и организационной работы Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	9 
	Включение депутатов Омского городского Совета в состав коллегиальных органов, создаваемых в Администрации города Омска и ее структурных подразделениях
	Постоянно
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	10 
	Подготовка отчетов о мероприятиях по профилактике коррупции в структурных подразделениях Администрации города Омска для рассмотрения их на заседаниях Комиссии
	По отдельному плану
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	11 
	Осуществление оценки эффективности реализуемых мер по профилактике коррупции в Администрации города Омска
	Ежеквартально
	Комиссия

	12 
	Осуществление мониторинга эффективности реализации в Администрации города Омска положений Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» в части:

- исполнения обязанностей муниципальных служащих (проведение служебных проверок по фактам совершения муниципальными служащими дисциплинарных проступков);

- соблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой;

- формирования кадрового резерва и его эффективного использования        
	Ежеквартально
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	13 
	Организация переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, замещающих должности с повышенными коррупционными рисками, по программам, предусматривающим тренинги по коррупциогенным ситуациям, предупреждению и пресечению коррупционного поведения и иным вопросам предупреждения коррупции в органах местного самоуправления
	Постоянно
	Структурные подразделения Администрации города Омска

	14 
	Разработка методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции и антикоррупционному поведению муниципальных служащих Администрации города Омска
	2012 год
	Контрольное управление  Администрации города Омска

	15 
	Разработка предложений по исключению дублирующих функций структурных подразделений Администрации города Омска, сокращению излишней численности муниципальных служащих Администрации города Омска с одновременным привлечением на муниципальную службу высококвалифицированных специалистов
	По мере необходимости
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	16 
	Организация деятельности комиссии Администрации города Омска  по урегулированию конфликта интересов и представление информации о ее работе на рассмотрение Комиссии 
	Ежеквартально
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска

	17 
	Организация исполнения Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации города Омска к совершению коррупционных правонарушений и представление информации об исполнении на рассмотрение Комиссии
	Ежеквартально
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска, наделенные правами юридического лица 

	18 
	Оценка качества предоставляемых муниципальных услуг по итогам мониторинга качества и доступности предоставления муниципальных услуг в соответствии с Порядком проведения мониторинга качества и доступности предоставления муниципальных услуг, утвержденным постановлением Администрации города Омска от 18 февраля 2011 года № 139-п «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, Порядка проведения мониторинга качества и доступности предоставления муниципальных услуг»
	Ежегодно
	Департамент городской экономической политики  Администрации города Омска, структурные подразделения Администрации города Омска

	19 
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики  по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации города Омска и ее должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Ежеквартально
	Департамент правового обеспечения и муниципальной службы  Администрации города Омска, Комиссия
	»


