ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к информации о ходе исполнения  ведомственной целевой программы функционирования  управления делами Администрации города Омска

 и структурных подразделений Администрации города Омска,  не наделенных правами юридического лица, за 6 месяцев 2010 года

1. Цель и задачи Программы

Цели программы согласуются с целями  и задачами управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, и направлены на улучшение показателей текущей (функциональной) деятельности управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица.

Цели и задачи программы:

Цель 1. Обеспечение реализации полномочий Администрации города Омска, предусмотренных действующим законодательством и Уставом города Омска в сфере отношений, связанных с охраной окружающей среды.

Задача 1. Организация мероприятий по охране окружающей среды в границах города Омска.

Цель 2. Создание условий для обеспечения готовности организаций к работе в условиях военного времени с учетом потребностей Вооруженных Сил Российской Федерации и населения города Омска.

Задача 1. Организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории города Омска.

Цель 3. Обеспечение взаимодействия Администрации города Омска с правоохранительными и военными органами, осуществляющими свою деятельность на территории города Омска.

Задача 1. Создание экономических и организационных условий для повышения эффективности деятельности правоохранительных органов, общественных формирований и других структур по охране общественного порядка, обеспечению личной безопасности граждан.

Задача 2. Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах города Омска.

Цель 4. Развитие эффективных связей Администрации города Омска с общественностью города Омска.

Задача 1. Развитие территориального общественного самоуправления города Омска.

Задача 2. Взаимодействие с региональными политическими партиями, движениями, общественными объединениями, религиозными конфессиями, национально-культурными центрами в решении общественно-политических, социально-экономических, культурно-нравственных проблем.

Цель 5. Выработка и реализация информационной политики Администрации города Омска.

Задача 1. Информационно-аналитическое обеспечение деятельности Мэра города Омска и руководителей структурных подразделений Администрации города Омска в согласованном порядке.

Задача 2. Участие в формировании единого информационного пространства города Омска.

Задача 3. Организация и обеспечение взаимодействия Мэра города Омска, руководителей структурных подразделений Администрации города Омска со средствами массовой информации.

Задача 4. Формирование объективного общественного мнения о деятельности Администрации города Омска.

Цель 6. Содействие корректировке стратегии деятельности компаний города Омска в современных условиях.

Задача 1. Получение представителями деловых кругов города Омска  актуальной информации о ситуации на современном рынке.

Цель 7. Повышение инвестиционной привлекательности города Омска, продвижение информации о потенциале города Омска, привлечение инвестиций в город Омск.

Задача 1. Взаимодействие с потенциальными инвесторами, содействие деловым кругам города Омска в презентации инвестиционных проектов и в привлечении инвесторов, оказание содействия представителям деловых кругов города Омска в получении актуальной информации о ситуации на рынке инвестиций, обмен информацией о современных тенденциях в развитии российских регионов и муниципалитетов.

Задача 2. Присвоение городу Омску национального и международного кредитного рейтингов и их сопровождение.

Цель 8. Развитие прозрачной и открытой системы закупок продукции для государственных и муниципальных нужд, продвижение информации о потенциале города Омска.

Задача 1. Обмен информацией о системе закупок продукции для государственных и муниципальных нужд предприятиями – производителями и поставщиками товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд.

Цель 9. Использование опыта крупных городов в сфере реализации социально-экономической политики.

Задача 1. Обмен информацией в сфере социально-экономической политики, обобщение опыта, возможностей и перспектив объединения усилий городов в выработке оптимальных решений, подготовке рекомендаций и предложений.
Цель 10. Поддержание и развитие партнерских отношений города Омска.

Задача 1. Продвижение информации о городе Омске за рубеж, содействие деловым кругам города Омска в установлении торгово-экономического сотрудничества с зарубежными партнерами, участие в официальных праздничных мероприятиях в городах-партнерах города Омска.

Цель 11. Продвижение информации об инвестиционном потенциале города Омска.

Задача 1. Предоставление в одном ресурсе всей детальной информации по условиям ведения инвестиционной деятельности и объектам инвестиций, необходимой для инвестора, снижение информационных барьеров для выхода на рынок инвестиций, активизация процесса привлечения инвестиций.
Цель 12. Создание новогоднего праздничного архитектурного облика города Омска.

Задача 1. Привлечение организаций, предприятий и учреждений различных форм собственности к созданию праздничной атмосферы и новогоднего настроения горожан.

Цель 13. Повышение престижа профессий сферы торговли и бытового обслуживания населения города Омска и качества предоставляемых услуг

Задача 1. Проведение конкурсов профессионального мастерства сферы торговли и бытового обслуживания населения города Омска.

Задача 2. Чествование ветеранов и лучших работников торговли.

Задача 3. Чествование ветеранов и лучших работников бытового обслуживания населения.

Цель 14. Повышение качества жизни населения города Омска.

Задача 1. Обеспечение населения товарами народного потребления, посадочным материалом, изделиями для ландшафтного и садового дизайна,  семенами, цветочной продукцией по сниженным ценам, привлечение сельхозтоваропроизводителей, организаций, индивидуальных предпринимателей и садоводо-огородников к участию в ярмарке.

Задача 2. Определение приоритетных направлений развития отраслей потребительского рынка.

Цель 15. Формирование финансово-экономических механизмов для реализации инвестиционной политики города Омска.

Задача 1. Обеспечение реализации мероприятий по подготовке и проведению празднования 300-летия основания города Омска.

Цель 16. Обеспечение деятельности Администрации города Омска.

Задача 1. Обеспечение деятельности Администрации города Омска по реализации прав граждан на обращения в Администрацию города Омска.

Задача 2. Проведение экспертно-аналитических работ по вопросам правового обеспечения деятельности Администрации города Омска.

Задача 3. Подготовка проектов нормативных правовых актов.

Задача 4. Взаимодействие с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Омской области, органами местного самоуправления города Омска по вопросам правового обеспечения деятельности Администрации города Омска.

Задача 5. Координация деятельности юридических служб структурных подразделений Администрации города Омска.

Задача 6. Представление интересов Администрации города Омска во всех судах при рассмотрении судебных споров.

Задача 7. Обеспечение контроля за исполнение структурными подразделениями Администрации города Омска поручений, содержащихся в правовых актах Мэра города Омска, Администрации города Омска.

Задача 8. Осуществление организационного, протокольного, технического, информационно-справочного обеспечения деятельности Мэра города Омска.

Задача 9. Планирование деятельности Администрации города Омска.

Задача 10. Формирование и реализация единой кадровой политики Администрации города Омска, повышение эффективности муниципальной службы.

Задача 11. Ведение и совершенствование делопроизводства и документооборота в Администрации города Омска.

Задача 12. Управление архивным делом, организация архивной работы.

Задача 13. Организация кадровой работы в отношении работников управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица.

Задача 14. Создание комплексной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры Администрации города Омска.

Задача 15. Обеспечение информационной безопасности в Администрации города Омска.

2. Обоснование объемов и состав бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию Программы.

Комплексные направления текущей функциональной деятельности управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, в рамках решения поставленных задач для достижения целей программы изложены в приложении № 1 «Мероприятия ведомственной целевой программы функционирования управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, на 2010 – 2012 годы» к настоящей программе.

Обоснование затрат на реализацию программы и состав бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию программы, изложены в приложении № 2 «Состав бюджетных ассигнований, выделяемых из бюджета города Омска на реализацию программы функционирования управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, на 2010 – 2012 годы» к настоящей программе.

Основные направления расходования средств, выделенных на обеспечение деятельности управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации года Омска, не наделенных правами юридического лица, изложены в приложении № 3 «Расходы на обеспечение деятельности управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, на 2010 – 2012 годы» к настоящей программе.

Бюджетные ассигнования 2010 года освоены за 6 месяцев на 38,44% к годовым значениям, в том числе:

	Код расхода по ППП, по ФКР, КЦСР, КВР, ЭКР
	Уточненные бюджетные ассигнования                                на 2010 год
	Исполнено
	Процент исполнения

	906 0102 0020311 500 211
	        2 385 600,00   
	        1 260 539,03   
	52,84

	906 0102 0020311 500 212
	             60 000,00   
	               1 200,00   
	2

	906 0102 0020311 500 213
	           625 000,00   
	           110 441,69   
	17,67

	906 0104 0020411 500 211
	    115 727 500,00   
	      56 836 881,78   
	49,11

	906 0104 0020411 500 212
	           175 500,00   
	             54 919,60   
	31,29

	906 0104 0020411 500 213
	      30 320 600,00   
	      13 161 744,16   
	43,41

	906 0104 0020411 500 221
	        6 582 000,00   
	        1 700 121,26   
	25,83

	906 0104 0020411 500 222
	        5 600 200,00   
	        1 365 937,83   
	24,39

	906 0104 0020411 500 224
	        1 733 800,00   
	           122 146,82   
	7,05

	906 0104 0020411 500 225
	           632 000,00   
	             51 700,00   
	8,18

	906 0104 0020411 500 226
	      17 694 400,00   
	        3 543 575,38   
	20,03

	906 0104 0020411 500 262
	           500 000,00   
	                          -     
	-

	906 0104 0020411 500 290
	        7 741 700,00   
	        1 088 378,55   
	14,06

	906 0104 0020411 500 310
	           502 300,00   
	             93 789,73   
	18,67

	906 0104 0020411 500 340
	      13 993 400,00   
	        1 672 206,33   
	11,95

	    906 0114 0920311 500 226 
	      20 385 600,00   
	        4 567 087,02   
	22,4

	906 1001 4910111 005 263
	      19 836 000,00   
	        8 341 464,29   
	42,05

	Итого:
	244 495 600,00
	93 972 133,47
	38,44


Исполнение сметы расходов за отчетный период по фонду оплаты труда  составило 58 097 420 руб.81 коп, или 49,19 % от годовых назначений. Доля ФОТ в общей сумме  расходов составило по бюджетным ассигнованиям – 60,97% , по кассовым расходам – 75,95%.  По состоянию на 01.07.2009 года выплачена заработная плата сотрудникам за январь-май текущего года. За отчетный период для обеспечения деятельности были приобретены бумага, канцтовары и картриджи на сумму 1672206 руб. 33 коп. (ст.340 «Увеличение стоимости материальных запасов»). Заправка картриджей для повторного использования произведена на сумму 51700 руб. 00 коп. (ст.225 «Работы, услуги по содержанию имущества). На приобретение услуг связи в отчетном периоде израсходовано средств на сумму 1700121 руб. 26 коп.(ст.221 «Услуги связи»). 
3. Целевые индикаторы Программы. 

Количественные показатели решения поставленных задач и достижения целей программы изложены в приложении № 4 «Индикаторы оценки достижения поставленных целей и задач программы функционирования управления делами Администрации города Омска и структурных подразделений Администрации города Омска, не наделенных правами юридического лица, на 2010 – 2012 годы» к настоящей программе.

	Заместитель управляющего делами Администрации города Омска, начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности управления делами Администрации города Омска, главный бухгалтер управления делами Администрации города Омска
	                                     Г.В. Яковенко


Ведущий специалист отдела бухгалтерского 

учета и отчетности управления делами 

Администрации города Омска                                                       А.С. Шевченко
