Пояснительная записка 

к информации о ходе исполнения ведомственной целевой программы функционирования департамента социальной политики Администрации города Омска «Организация системы социальной поддержки населения города Омска» (2009-2011 годы)
За 2009 год в соответствии с Целью 1. «Обеспечение предоставления адресной социальной поддержки гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации» предоставлена адресная социальная поддержка в виде предоставления подержанных вещей и других материальных ценностей 6746 гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, что составляет 149,9 % от годового планового показателя. Рост количества обращений граждан оказавшихся в трудной жизненной ситуации связан со снижением уровня жизни малообеспеченных слоев населения.

Затраты на реализацию программы в части Цели 1. составили 3722,0 тыс. руб. или 97,4 % от годового плана. 
В рамках реализации Цели 2. «Осуществление муниципальной политики администрации города Омска, направленной на реализацию программ и мероприятий по социальной поддержке населения города Омска», количество трудоустроенных граждан, испытывавших трудности в поиске работы составило 8010 человек, количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан составило 5390 человек.

Затраты на обеспечение выполнения Цели 2.1 за счет средств бюджета города Омска составили 2494,4 тыс. руб. или 94,3 % от годового плана. Затраты на реализацию программы в части Цели 2.2 составили: за счет средств бюджета города Омска 95151,0 тыс. руб. или 99,3 % от годового плана, за счет средств бюджета Омской области 3861,8 или 100 % от годового плана. 

В рамках реализации Цели 3. «Обеспечение предоставления меры социальной поддержки, направленной на возмещение отдельным категориям граждан, проживающим на территории города Омска на первых этажах жилых домов, оборудованных лифтами, затрат по оплате за содержание и ремонт жилого помещения в части комплексного обслуживания лифтов» предоставлена компенсация 2221 гражданину на сумму 898,9 тыс. руб. или 89,9 % от объема годовых плановых показателей. 

Затраты составили 4246,4 тыс. руб. или 96,4 % от объема годовых плановых показателей. 

Выданы именные талоны на право льготных помывок в муниципальных банях города Омска (Цель 4. «Обеспечение предоставления меры социальной поддержки в виде льготы на помывку в муниципальных банях города Омска отдельным категориям граждан, проживающим на территории города Омска») 3798 гражданам, что составляет 180,9 % годовых плановых показателей. 
Рост количества предоставленных льготных талонов связан с Решением Омского городского Совета от 25.02.2009 № 229 «О внесении изменений в Решение Омского городского Совета от 02.04.2003 № 33 «О льготах на услуги муниципальных бань» в соответствии с которым расширен перечень граждан имеющих право на льготную помывку в муниципальных банях.
Затраты составили 232,0 тыс. руб. или 100 % от объема годовых плановых показателей.

Проведено 16 мероприятий, направленных на поддержку семьи, ветеранов, пожилых людей, инвалидов и других категорий граждан (Цель 5. «Осуществление муниципальной поддержки деятельности, направленной на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы и других категорий граждан») на сумму 1845,2 тыс. руб. или 86,1 % от объема годовых плановых показателей. 
Предоставлены субсидии из бюджета города Омска на возмещение затрат общественных организаций, осуществляющих на территории города Омска деятельность, направленную на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы (Цель 5. «Осуществление муниципальной поддержки деятельности, направленной на поддержку семьи, старшего поколения, инвалидов, ветеранов войны и военной службы и других категорий граждан») в сумме 7070,2 тыс. руб. или 100 % от объема годовых плановых показателей. 

Затраты на реализацию ведомственной целевой программы функционирования в рамках аппарата управления составили 8049,5 тыс. руб. или 94,6 % от объема годовых плановых показателей.

Общие затраты на реализацию программы составили 119 521,9 тыс. руб. 
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