Приложение 
к приказу директора

департамента жилищной политики

Администрации города Омска

от 6 декабря 2016 года №  55
ЕЖЕГОДНЫЙ  ПЛАН
проведения плановой проверки  соблюдения трудового законодательства 
  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, казенным учреждением города Омска «Городской жилищный центр» 
 на 2017 год
	Наименование и местонахождение подведомственной организации

	Цель   плановой проверки
	Предмет плановой проверки
	Основание плановой проверки
	Срок проверки
	Дата начала   проверки

	Казенное учреждение города Омска «Городской жилищный центр»

(г. Омск, ул. Орджоникидзе, 16/Фрунзе, 50)
	Предупреждение, выявление и пресечение возможных нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

	Оформление трудовых отношений;

рабочее время, время отдыха, трудовой распорядок и дисциплина труда;

проведение аттестации работников;

оплата и нормирование труда;

охрана труда.
	Истечение трех лет со дня окончания проведения последней проверки  
	12 дней
	20 июля
2017 года
   


СОГЛАСОВАНО:
Заместитель директора департамента

                         Е.В. Мацкевич

«___»___________2016 г.

Начальник отдела  правового 

и кадрового обеспечения

                         С.Н. Канипова

«___»___________2016 г.

Начальник отдела финансово-экономического

обеспечения и муниципального заказа, главный бухгалтер

                         Е.И. Софийчук

«___»___________2016 г.
